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                   ĐIỂM TIN HOẠT ĐỘNG QUÝ III NĂM 2021	

1. Hoạt động phòng, 

chống Covid-19 

Trước diễn biến phức tạp 

của dịch bệnh Covid-19, Hội 

Liên hiệp phụ nữ tỉnh Hưng 

Yên tiếp tục chỉ đạo các cấp 

Hội phụ nữ trong tỉnh đẩy 

mạnh công tác tuyên truyền, 

vận động hội viên và nhân 

dân thực hiện nghiêm các 

biện pháp phòng, chống 

dịch bệnh Covid - 19 theo 

chỉ đạo của Ban chỉ đạo các 

cấp và ngành Y tế. Tuyên 

truyền, vận động ủng hộ 

nhu yếu phẩm cho các khu 

cách ly của tỉnh, của huyện 

và các gia đình trong vùng 

cách ly. Các cấp Hội phụ nữ 

trong tỉnh đã vận động chị 

em phụ nữ ở địa phương 

tham gia lao động giúp các 

gia đình thuộc diện phải 

cách ly, trong vùng phong 

tỏa thu hoạch hoa màu và 

gieo cấy lúa mùa để kịp 

thời vụ. Đội ngũ cán bộ Hội 

từ huyện đến cơ sở tiếp tục 

tình nguyện tham gia chung 

tay, góp sức nấu ăn tại 

Trung tâm cách ly của huyện 

và  các chốt kiểm dịch trên 

địa bàn. 

Hưởng ứng đợt cao 

điểm và lời kêu gọi “Toàn 

dân đoàn kết, ra sức phòng 

chống dịch Covid-19” của 

Chủ tịch Ủy ban nhân dân 

tỉnh, Ủy ban Mặt trận Tổ 

quốc Việt Nam tỉnh từ ngày 

15/6/2021 đến nay, các cấp 

Hội đã vận động, phối hợp 

vận động cán bộ, hội viên 

phụ nữ và nhân dân ủng 

hộ được 1,047 tỷ đồng tiền 

mặt (đã nộp về Ủy ban Mặt 

trận Tổ quốc các cấp).

 Phối hợp với Công ty 

Nestle Việt Nam tặng 8.100 

hộp cháo ăn dặm Organic 

Wheat Oat cho hội viên 

phụ nữ có con, cháu trong 

độ tuổi ăn dặm tại 4 huyện 

Yên Mỹ, Tiên Lữ, Phù Cừ, 

Kim Động.

Hưởng ứng lời kêu gọi 

của Tổng Bí thư Nguyễn 

Phú Trọng với tinh thần “Đã 

cố gắng càng cố gắng hơn 

nữa; đã đoàn kết càng đoàn 

kết hơn nữa; đã quyết tâm 

càng quyết tâm cao hơn 

nữa”  và lời kêu gọi của Chủ 

tịch Hội Liên hiệp phụ nữ 

Việt Nam tại Lễ phát động 

chương trình “Triệu phần 

quà san sẻ yêu thương”, 

Hội LHPN tỉnh Hưng Yên đã 

phát động đến toàn thể cán 

bộ, hội viên phụ nữ trong 

tỉnh cùng chung tay, góp 

sức, phát huy truyền thống 

tương thân tương ái, đùm 

bọc, sẻ chia với hội viên 

phụ nữ, nhân dân các địa 

phương bị ảnh hưởng nặng 

nề bởi dịch bệnh Covid-19 

vượt qua đại dịch, nhất là 

các tỉnh phía Nam như 

Thành phố Hồ Chí Minh, 

Bình Dương, Đồng Nai... 

đến nay, cán bộ, hội viên 

phụ nữ toàn tỉnh đã vận 

động, quyên góp được trên 
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200 triệu đồng. Hội Liên 

hiệp phụ nữ tỉnh  đã chuyển 

về Trung ương Hội LHPN 

Việt Nam đợt 1 số tiền 55 

triệu đồng và trao tặng 450 

thùng sữa trị giá 90 triệu 

đồng cho phụ nữ, trẻ em bị 

ảnh hưởng bởi dịch bệnh 

Covid-19 tại thành phố Hồ 

Chí Minh. 

Hưởng ứng chiến 

dịch “Nâng niu giá trị nông sản 

Việt - Kết nối nông sản - San sẻ 

yêu thương - Vượt qua đại 

dịch” của Trung ương Hội 

Liên hiệp phụ nữ Việt Nam 

và lời kêu gọi “Toàn dân 

đoàn kết, ra sức phòng, 

chống dịch ” của Ủy ban 

Mặt trận Tổ quốc Việt Nam 

tỉnh, với mong muốn lan tỏa 

tinh thần sẻ chia, chung tay 

hỗ trợ những địa phương, 

người dân gặp khó khăn, bị 

ảnh hưởng nặng nề bởi dịch 

Covid-19 và quảng bá đặc 

sản nhãn lồng Phố Hiến tới 

người tiêu dùng, Hội Liên 

hiệp phụ nữ tỉnh Hưng Yên 

đã kết nối với Hội Liên hiệp 

phụ nữ thành phố Hà Nội, 

Hội Phụ nữ Bộ Công an, 

Hệ thống maketting Siêu thị 

BRGmart, Công ty Tư vấn 

và Kiểm toán Deloitte Việt 

Nam cùng đồng hành hỗ 

trợ tiêu thụ được trên 180 

tấn nhãn cho người dân 

sản xuất nhãn trên địa bàn 

thành phố Hưng Yên và huyện 

Khoái Châu; tiêu thụ trái cây 

cho người dân tỉnh Đắk Lắk trị 

giá gần 20 triệu đồng.

2. Hoạt động chỉ đạo 

Đại hội đại biểu phụ nữ 

cấp huyện

Ngay sau khi tổ chức 

thành công Đại hội đại biểu 

phụ nữ cấp cơ sở, Ban 

Thường vụ Hội Liên hiệp 

phụ nữ tỉnh đã chỉ đạo Hội 

Liên hiệp phụ nữ các huyện, 

thị xã, thành phố, đơn vị tổ 

chức Đại hội đại biểu phụ 

nữ cấp huyện. Đến ngày 

01/9/2021, 12/12 Hội Liên 

hiệp phụ nữ các huyện, thị 

xã, thành phố, đơn vị đã tổ 

chức thành công Đại hội 

theo hình thức trực tiếp. 

Đại hội đại biểu phụ nữ 

cấp cơ sở, cấp huyện được 

tổ chức đúng kế hoạch, 

đảm bảo đúng sự chỉ đạo 

của Đoàn Chủ tịch Trung 

ương Hội Liên hiệp phụ nữ 

Việt Nam, Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy và Kế hoạch của 

Ban Thường vụ Hội Liên 

hiệp phụ nữ tỉnh, đảm bảo 

nguyên tắc theo Quy chế 

bầu cử trong hệ thống Hội, 

đồng thời nhận được sự 

quan tâm, chỉ đạo sâu sát 

của các cấp ủy Đảng.

3. Công trình chào 

mừng Đại hội đại biểu 

phụ nữ các cấp 

Hưởng ứng đợt thi đua 

đặc biệt với chủ đề “Phụ nữ 

Hưng Yên thi đua thực hiện 

thắng lợi nhiệm vụ phát triển 

kinh tế, tham gia bảo vệ 

môi trường, chống rác thải 

nhựa, xây dựng nông thôn 

mới nâng cao, chung tay 

giúp phụ nữ, trẻ em có hoàn 

cảnh khó khăn, đẩy lùi dịch 

bệnh Covid-19” lập thành 

tích chào mừng thành công 

cuộc bầu cử đại biểu Quốc 

hội khóa XV và đại biểu 

Hội đồng nhân dân các cấp 



4BẢN TIN PHỤ NỮ HƯNG YÊN

nhiệm kỳ 2021-2026, Đại 

hội đại biểu phụ nữ các cấp 

nhiệm kỳ 2021-2026, kỷ 

niệm 190 năm ngày thành 

lập tỉnh, 80 năm ngày thành 

lập Đảng bộ tỉnh và 25 năm 

tái lập tỉnh Hưng Yên, trong 

đó có nội dung phát động 

xây dựng, sửa chữa Mái 

ấm tình thương cho phụ nữ 

có hoàn cảnh đặc biệt khó 

khăn. Đến nay, Hội Liên 

hiệp phụ nữ tỉnh đã nhận 

được sự ủng hộ của các 

đơn vị, doanh nghiệp, cán 

bộ, hội viên phụ nữ, các 

nhà hảo tâm được trên 1,2 

tỷ đồng. Hội đã phối hợp 

với các địa phương tổ chức 

khởi công xây mới được 12 

Mái ấm tình thương cho hội 

viên phụ nữ nghèo tại các 

huyện, thị xã, thành phố trị 

giá 960 triệu đồng. Theo kế 

hoạch, Hội Liên hiệp phụ 

nữ tỉnh sẽ tiếp tục vận động 

đến hết năm 2021, dự kiến 

hỗ trợ được ít nhất 16 Mái 

ấm tình thương cho hội viên 

phụ nữ khó khăn về nhà ở 

trong toàn tỉnh.

- Hội phụ nữ Công an 

tỉnh Hưng Yên đã đảm nhận 

công trình “Phụ nữ Công an 

Hưng Yên kết nối và lan tỏa 

văn hóa đọc”, phối hợp tổ 

chức hoạt động “Xây dựng 

điểm đọc phát động toàn 

dân đọc sách” trên địa bàn 

tỉnh Hưng Yên với trên 150 

đầu sách, truyện, gần 22 

nghìn cuốn các thể loại về 

văn học, lịch sử, văn hóa… 

cho các độ tuổi tổng trị giá 

trên 1,5 tỷ đồng; Tổ chức 

04 cuộc thi và các hình thức 

tuyên truyền như: cuộc thi 

vẽ tranh cổ động phòng 

chống dịch Covid-19 với 

chủ đề “Đẩy lùi dịch bệnh”, 

cuộc thi ảnh “Ở nhà là yêu 

nước”, Hội thi nấu ăn với 

chủ đề “Bữa cơm gia đình 

ấm áp yêu thương”; tuyên 

truyền, lan tỏa những bức 

ảnh các gia đình cán bộ, hội 

viên cùng nhau vào bếp nấu 

những bữa cơm gia đình và 

tặng làn nhựa cho hội viên 

góp phần hạn chế túi nilon, 

bảo vệ môi trường. Ra mắt 

mô hình “Thu gom pin đã 

qua sử dụng” góp phần bảo 

vệ môi trường xanh.

4. Sơ kết 6 tháng đầu 

năm, triển khai nhiệm vụ 

6 tháng cuối năm 2021

Ngày 29/7, Hội Liên 

hiệp phụ nữ tỉnh tổ chức 

Hội nghị đánh giá kết quả 6 

tháng đầu năm 2021, triển 

khai nhiệm vụ 6 tháng cuối 

năm. Đồng chí Nguyễn Duy 

Hưng – Phó Bí thư Thường 

trực Tỉnh ủy đã dự và phát 

biểu chỉ đạo. Tại Hội nghị, 

thừa ủy quyền của Thủ 

tướng Chính phủ, đồng chí 

Nguyễn Duy Hưng – Phó 

Bí thư Thường trực Tỉnh ủy 

đã trao Cờ thi đua xuất sắc 

cho Hội Liên hiệp phụ nữ 

tỉnh – đơn vị dẫn đầu Khối 

thi đua Mặt trận Tổ quốc và 

các đoàn thể tỉnh năm 2020 

và trao Bằng khen của Thủ 

tướng Chính phủ cho Hội 

Liên hiệp phụ nữ tỉnh Hưng 

Yên có thành tích trong 

xây dựng mô hình “Đường 

hoa phụ nữ”, làm đẹp cảnh 

quan môi trường, góp phần 

xây dựng nông thôn mới 
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trên địa bàn tỉnh Hưng Yên. 

Hội Liên hiệp phụ nữ 

tỉnh tổ chức biểu dương 

32 chi Hội phụ nữ tiêu 

biểu thực hiện tốt Cuộc 

vận động “Xây dựng gia 

đình 5 không, 3 sạch”. Tại 

hội nghị đồng chí Đặng 

Ngọc Quỳnh - Ủy viên Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy, Phó 

Chủ tịch Thường trực Ủy 

ban nhân dân tỉnh đã trao 

Bằng khen của Ủy ban 

nhân dân tỉnh cho 10 chi 

Hội tiêu biểu, Ban Thường 

vụ Hội Liên hiệp phụ nữ 

tỉnh trao Bằng khen cho 

22 chi Hội tiêu biểu.

5. Các hoạt động khác 

- Hoạt động Đền ơn 

đáp nghĩa: Nhân kỷ niệm 

74 năm ngày Thương 

binh, Liệt sỹ (27/7/1947-

27/7/2021), các cấp Hội 

đã tặng 653 suất quà cho 

Mẹ Việt Nam anh hùng, 

gia đình chính sách, nữ 

du kích Hoàng Ngân Hưng 

Yên,… tổng trị giá 182,9 

triệu đồng. Trong đó Hội 

Liên hiệp phụ nữ tỉnh tặng 

52 suất trị giá 17 triệu đồng.

- Hoạt động nâng cao 

kiến thức và thành lập 

các mô hình: Hội Liên hiệp 

phụ nữ huyện Văn Giang 

chỉ đạo ra mắt 01 Câu lạc 

bộ Khi mẹ vắng nhà tại xã 

Thắng Lợi có 45 thành viên; 

Hội Liên hiệp phụ nữ huyện 

Tiên Lữ chỉ đạo ra mắt 5 tổ 

phụ nữ nhân ái tại 5 cơ sở 

Hội; Hội Liên hiệp phụ nữ thị 

xã Mỹ Hào ra mắt 01 nhóm 

nòng cốt tuyên truyền pháp 

luật tại xã Dương Quang, 

có 50 thành viên tham gia.

- Trong quý, các cơ 

sở Hội tiếp tục nhân rộng, 

chăm sóc, cắt tỉa các tuyến/

đoạn đường hoa, trong quý 

trồng mới 4,8 km đường 

hoa, nâng tổng số đường 

hoa trong toàn tỉnh là 

587,2km.

- Hoạt động hỗ trợ 

sinh kế: trong quý các cấp 

Hội Liên hiệp phụ nữ đã hỗ 

trợ sinh kế cho 41 phụ nữ 

có hoàn cảnh khó khăn, 

tổng trị giá 39,2 triệu đồng, 

trong đó Hội Liên hiệp phụ 

nữ huyện Khoái Châu hỗ 

trợ gà cho 25 hội viên tại 5 

xã Thành Công, Đồng Tiến, 

An Vĩ, Dạ Trạch, Tân Châu; 

Hội Liên hiệp phụ nữ xã Hiệp 

Cường, huyện Kim Động hỗ 

trợ 01 hội viên 30 con gà lai 

Đông Tảo; Hội LHPN huyện 

Tiên Lữ trao sinh kế cho 10 

gia đình hội viên phụ nữ tổng 

số 300 con gài lai Đông Tảo; 

Hội Liên hiệp phụ nữ xã Tân 

Việt, huyện Yên Mỹ  hỗ trợ gà 

cho 5 hội viên.

- Hội Liên hiệp phụ nữ xã 

Thành Công, huyện Khoái 

Châu trích quỹ từ mô hình 

nuôi lợn đất của Ban chấp 

hành Hội Liên hiệp phụ nữ 

xã và vận động hội viên ủng 

hộ hỗ trợ xây nhà Mái ấm 

tình thương cho 01 hội viên 

đặc biệt khó khăn tổng trị 

giá 21.215.000 đồng. 

 

Văn phòng - Tổ chức

Hội LHPN tỉnh
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KẾT QUẢ TỔ CHỨC ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU PHỤ NỮ 
CẤP HUYỆN VÀ CƠ SỞ NHIỆM KỲ 2021-2026

DIỄN ĐÀN - TRAO ĐỔI

Thực hiện Chỉ thị số 
46-CT/TW ngày 28/7/2020 
của Ban Bí thư về lãnh đạo 
Đại hội đại biểu phụ nữ 
các cấp và Đại hội đại biểu 
phụ nữ toàn quốc lần thứ 
XIII nhiệm kỳ 2022-2027; 
Kế hoạch số 888/KH-ĐCT 
ngày 10/8/2020 của Đoàn 
Chủ tịch Trung ương Hội 
Liên hiệp Phụ nữ Việt Nam 
về chỉ đạo Đại hội đại biểu 
Phụ nữ các cấp tiến tới Đại 
hội đại biểu phụ nữ toàn 
quốc lần thứ XIII; Chỉ thị số 
47-CT/TU ngày 29/9/2020 
về lãnh đạo Đại hội đại biểu 
phụ nữ các cấp tỉnh Hưng 
Yên nhiệm kỳ 2021-2026; 
Kế hoạch số 167/KH-BTV 
ngày 11/01/2021 về chỉ 
đạo Đại hội đại biểu Phụ 
nữ các cấp tỉnh Hưng Yên 
nhiệm kỳ 2021 - 2026, Ban 
Thường vụ Hội Liên hiệp 
phụ nữ tỉnh đã phối hợp với 
Ban Thường vụ các Huyện, 
Thị, Thành ủy chỉ đạo tổ 
chức thành công Đại hội 

đại biểu phụ nữ cấp huyện, 
cơ sở nhiệm kỳ 2021-2026.

Đối với Đại hội cấp cơ 
sở, Ban Thường vụ Hội 
Liên hiệp Phụ nữ tỉnh đã 
phối hợp với Thường trực 
thành ủy Hưng Yên chỉ 
đạo, tổ chức thành công 
Đại hội điểm cấp cơ sở tại 
xã Trung Nghĩa. Đại hội 
vinh dự được đón đồng chí 
Trần Thị Hương - Phó Chủ 
tịch Hội Liên hiệp Phụ nữ 
Việt Nam, đồng chí Nguyễn 
Duy Hưng - Phó Bí thư 
Thường trực Tỉnh ủy, lãnh 
đạo các ban Trung ương 
Hội, các ban Xây dựng 
Đảng tỉnh, các đồng chí 
Thường trực, Ban Thường 
vụ thành phố Hưng Yên, 
Chủ tịch Hội Liên hiệp Phụ 
nữ các huyện, thị xã trong 
tỉnh, các xã, phường của 
thành phố, xã Trung Nghĩa 
và 120 đại viểu chính thức 
của Đại hội. Đại hội đã 
hoàn thành các nội dung, 
chương trình đề ra và 

thành công tốt đẹp, được 
lãnh đạo Trung ương Hội 
Liên hiệp Phụ nữ  Việt Nam 
và Lãnh đạo tỉnh ghi nhận, 
đánh giá cao. 

Sau Đại hội điểm cấp 
cơ sở tại xã Trung Nghĩa, 
Ban Thường vụ Hội Liên 
hiệp Phụ nữ tỉnh đã tổ 
chức Hội nghị rút kinh 
nghiệm, thống nhất chỉ đạo 
Hội Liên hiệp Phụ nữ các 
huyện, thị xã, thành phố, đơn 
vị chọn 1 cơ sở để chỉ đạo 
điểm nhằm rút kinh nghiệm 
trong chỉ đạo Đại hội các 
cơ sở tiếp theo. Đến ngày 
29/6/2021, 197 /197 = 100% 
cơ sở Hội đã tổ chức thành 
công Đại hội đại biểu phụ 
nữ cấp cơ sở (trong đó có 

161 Hội LHPN xã, phường, 

thị trấn; 28 Hội phụ nữ cơ sở 

thuộc Công an tỉnh, Công 

an huyện, thành phố và 

8 Hội phụ nữ thuộc Bộ chỉ 

huy Quân sự tỉnh và Ban 

chỉ huy quân sự huyện). Dự 
Đại hội cấp cơ sở có 18.173 
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đại biểu đại diện cho ý chí, 
nguyện vọng của gần 300 
nghìn cán bộ, hội viên phụ 
nữ trong toàn tỉnh.

Đại hội cấp cơ sở 
trong tỉnh đã bầu được 
1819/1821 ủy viên Ban 
Chấp hành cơ sở, trong 
đó có 1.214 chị tái cử bằng 
66,7% và 605 chị tham gia 
lần đầu bằng 33,3%; có 2 
cơ sở bầu thiếu số lượng 
ủy viên Ban Chấp hành do 
yếu tố sức khỏe sau Đại 
hội sẽ kiện toàn. Tại hội 
nghị Ban Chấp hành lần 
thứ nhất, các cơ sở đã 
bầu được 494 ủy viên Ban 
Thường vụ, 161 Chủ tịch; 
160 Phó Chủ tịch Hội Liên 
hiệp Phụ nữ xã/phường/
thị trấn. Chất lượng Ban 
Chấp hành, Ban Thường 
vụ, Chủ tịch và các Phó 
Chủ tịch trình độ học vấn, 
chuyên môn, nghiệp vụ 
và trình độ lý luận chính 
trị cao hơn so với nhiệm 
kỳ trước, độ tuổi được trẻ 
hóa đảm bảo mang tính kế 
thừa và phát triển. 

Ngay sau thành công 
của Đại hội đại biểu 
phụ nữ cấp cơ sở, Ban 

Thường vụ Hội Liên hiệp 
Phụ nữ tỉnh đã phối hợp 
với Ban Thường vụ Huyện, 
Thị, Thành ủy chỉ đạo, tổ 
chức Đại hội đại biểu phụ 
nữ cấp huyện. Ngày 27 - 
28/7/2021 Đại hội đại biểu 
phụ nữ thị xã Mỹ Hào được 
tổ chức đầu tiên của cấp 
huyện và thành công tốt 
đẹp. Đến ngày 01/9/2021, 
đã có 12/12 đơn vị cấp 
huyện (10 huyện, thị xã, 
thành phố, Hội phụ nữ 
Công an tỉnh, Phụ nữ Bộ 
Chỉ huy quân sự tỉnh) tổ 
chức thành công Đại hội.

Đại hội đại biểu phụ 
nữ cấp huyện đã bầu 254 
Ủy viên Ban Chấp hành, 
trong đó có 203 đồng chí 
tái cử bằng 79,9% và 51 
đồng chí tham gia lần 
đầu bằng 20,1%. Tại hội 
nghị Ban Chấp hành lần 
thứ nhất, Hội Liên hiệp 
phụ nữ các huyện, thị xã, 
thành phố, đơn vị đã bầu 
được 11/11 đồng chí Chủ 
tịch, trong đó tái cử 10/11 
đồng chí, có 01 đồng chí 
mới; bầu 15 đồng chí Phó 
Chủ tịch, trong đó tái cử 
14 đồng chí bằng 9,3% 

có 01 đồng chí mới tham 
gia bằng 6,7%; có 4 đơn 
vị có 2 đồng chí Phó Chủ 
tịch là Hội Liên hiệp Phụ 
nữ thành phố Hưng Yên, 
huyện Phù Cừ, Tiên Lữ và 
Hội phụ nữ Công an tỉnh.

Đại hội đại biểu phụ nữ 
cấp cơ sở, cấp huyện được 
tổ chức đúng kế hoạch, 
đảm bảo đúng sự chỉ đạo 
của Đoàn Chủ tịch Trung 
ương Hội Liên hiệp Phụ nữ 
Việt Nam, Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy và Kế hoạch của 
Ban Thường vụ Hội Liên 
hiệp Phụ nữ tỉnh, đảm bảo 
nguyên tắc theo Quy chế 
bầu cử trong hệ thống 
Hội, đồng thời nhận được 
sự quan tâm, chỉ đạo sâu 
sát của các cấp ủy Đảng. 
100% Đại hội cấp huyện 
và cơ sở đều tổ chức trực 
tiếp, thực hiện nghiêm các 
biện pháp phòng chống 
dịch bệnh covid-19, giảm 
đại biểu khách mời, không 
có chương trình văn nghệ 
và không tổ chức ăn tập 
trung cả Đại hội. Có một số 
đơn vị tổ chức xét nghiệm 
cho tất cả các đại biểu 
tham dự Đại hội, kể cả 
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đại biểu khách mời. Các 
đại biểu trước khi vào hội 
trường được đo thân nhiệt, 
sát khuẩn tay và đeo khẩu 
trang trong suốt quá trình 
diễn ra Đại hội.

Tại Đại hội mỗi huyện, 
thị xã, thành phố đều 
chuẩn bị từ 5 tham luận trở 
lên, trong đó lựa chọn 3- 5 
tham luận trình bày tại Đại 
hội. 100% tham luận được 
chuẩn bị bằng văn bản, các 
tham luận ngắn gọn, đúng 
trọng tâm tập trung vào chủ 
đề xây dựng tổ chức Hội 
vững mạnh, thu hút tập hợp 
hội viên, phát triển kinh tế 
gia đình, xây dựng gia đình 
hạnh phúc, thực hiện Cuộc 
vận động Xây dựng gia đình 
5 không, 3 sạch, xây dựng 
nông thôn mới… Nhiều 
tham luận đã thể hiện được 
cách làm hay, sáng tạo của 
cá nhân, tập thể và đề xuất 
các giải pháp để thực hiện 
nhiệm vụ công tác Hội, 
phong trào phụ nữ của địa 
phương trong nhiệm kỳ tới.

 Hội Liên hiệp Phụ nữ 
các huyện, thị xã, thành 
phố phối hợp cơ quan 
tuyên truyền các cấp tuyên 

truyền trước, trong và sau 
Đại hội. Tập trung tuyên 
truyền về kết quả phong 
trào phụ nữ và các hoạt 
động của Hội LHPN cơ sở, 
các gương điển hình trên 
các lĩnh vực hoạt động của 
Hội nhiệm kỳ 2016 - 2021 
và tuyên truyền về kết quả 
Đại hội nhiệm kỳ 2021- 
2026; treo cờ, băng rôn, 
khẩu hiệu trong, ngoài hội 
trường và gần khu vực tổ 
chức Đại hội, nội dung khẩu 
hiệu nêu bật được chủ đề 
của Đại hội, chương trình 
hành động của cán bộ, hội 
viên phụ nữ và phù hợp 
với thực tiễn của từng đơn 
vị. 100% các huyện, thị xã, 
thành phố có panô ảnh 
về hoạt động của các cấp 
Hội nhiệm kỳ 2016 - 2021, 
có gian hàng trưng bày, 
giới thiệu các sản phẩm 
nông nghiệp, tiểu thủ công 
nghiệp do hội viên phụ nữ 
sản xuất…100% Đại hội 
cấp huyện đã ứng dụng 
công nghệ thông tin trong 
xây dựng các slide hình 
ảnh, số liệu trình chiếu tại 
Đại hội minh họa cho báo 
cáo chính trị, các tham 

luận và những nội dung 
trong chương trình Đại hội. 

Hướng tới Đại hội đại 
biểu phụ nữ tỉnh Hưng Yên 
lần thứ XVI, chào mừng 91 
năm thành lập Hội Liên hiệp 
Phụ nữ Việt Nam, 190 năm 
thành lập tỉnh, 80 năm thành 
lập Đảng bộ tỉnh, 25 năm tái 
lập tỉnh Hưng Yên, cán bộ 
hội viên và các tầng lớp phụ 
nữ trong tỉnh đang ra sức 
thi đua, tích cực thực hiện 
“mục tiêu kép” vừa phòng 
chống dịch Covid-19 vừa 
đẩy mạnh phát triển kinh 
tế - xã hội, xây dựng công 
trình, phần việc chào 
mừng mang đầy ý nghĩa 
thiết thực như trồng đường 
hoa, đường cây xanh, dọn 
vệ sinh môi trường, giúp 
đỡ phụ nữ, trẻ em có hoàn 
cảnh khó khăn, xây dựng 
Mái ấm tình thương... Đó 
là những việc làm mang 
ý nghĩa thiết thực chào 
mừng Đại hội đại biểu phụ 
nữ tỉnh lần thứ XVI, nhiệm 
kỳ 2021 - 2026.

Văn phòng - Tổ chức

Hội LHPN tỉnh
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PHỤ NỮ VỚI CHÍNH SÁCH, PHÁP LUẬT

Trước tình hình diễn 

biến phức tạp của đại dịch 

Covid-19 đã và đang tác 

động, ảnh hưởng lớn đến 

tình hình sản xuất, kinh 

doanh và đời sống nhân 

dân, thị trường lao động 

nước ta. Chính phủ đã ban 

hành Nghị quyết số 68/NQ - CP 

ngày 01/7/2021 về một số 

chính sách hỗ trợ người lao 

động và người sử dụng lao 

động gặp khó khăn do đại 

dịch Covid-19 (sau đây gọi 

tắt là Nghị quyết số 68). Trên 

cơ sở đề nghị của Bộ Lao 

động – Thương binh & xã 

hội, ngày 07/7/2021, Chính 

phủ đã ban hành Quyết định 

số 23/2021/QĐ-TTg, quy 

định về việc thực hiện một 

số chính sách hỗ trợ người 

lao động và người sử dụng 

lao động gặp khó khăn do 

đại dịch Covid-19 (sau đây 

gọi tắt là Quyết định số 23). 

Nghị quyết số 68 và 

Quyết định số 23 được ban 

hành với mục tiêu hỗ trợ 

người lao động và người sử 

dụng lao động gặp khó khăn 

do đại dịch Covid-19, góp 

phần phục hồi sản xuất, kinh 

doanh, giảm thiểu những 

tác động tiêu cực của đại 

dịch, ổn định sản xuất, kinh 

doanh, đảm bảo đời sống và 

an toàn cho người lao động. 

Theo đó, Nghị quyết, Quyết 

định đã đưa ra 12 chính 

sách hỗ trợ như sau:

1. Chính sách giảm 
mức đóng bảo hiểm 
tai nạn lao động, bệnh 
nghề nghiệp

* Đối tượng hỗ trợ: là 

người sử dụng lao động 

đóng vào Quỹ bảo hiểm 

tai nạn lao động, bệnh 

nghề nghiệp cho người lao 

động thuộc đối tượng áp 

dụng chế độ bảo hiểm tai 

nạn lao động, bệnh nghề 

nghiệp theo quy định của 

pháp luật về bảo hiểm xã 

hội và pháp luật về an toàn, 

vệ sinh lao động (trừ cán 

bộ, công chức, viên chức, 

người thuộc lực lượng vũ 

trang nhân dân, người lao 

động trong các cơ quan 

của Đảng, Nhà nước, cơ 

quan hành chính, đơn vị 

sự nghiệp công lập được 

hưởng lương từ ngân sách 

nhà nước).

Người sử dụng lao 

động hỗ trợ toàn bộ số 

tiền có được từ việc giảm 

đóng vào Quỹ bảo hiểm 

tai nạn lao động, bệnh 

nghề nghiệp cho người 

lao động phòng, chống 

Covid-19.

* Mức đóng: Bằng 0% 

quỹ tiền lương làm căn cứ 

đóng bảo hiểm xã hội vào 

Quỹ bảo hiểm tai nạn lao 

động, bệnh nghề nghiệp 

trong 12 tháng.

* Thời gian áp dụng: từ 

ngày 01 tháng 7 năm 2021 

đến hết ngày 30 tháng 6 

năm 2022.

CÁC CHÍNH SÁCH HỖ TRỢ NGƯỜI LAO ĐỘNG
VÀ NGƯỜI SỬ DỤNG LAO ĐỘNG GẶP KHÓ KHĂN DO ĐẠI DỊCH COVID -19
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2. Chính sách hỗ trợ 
người lao động và người 
sử dụng lao động tạm 
dừng đóng vào quỹ hưu 
trí và tử tuất

* Đối tượng hỗ trợ: 
Người lao động và người 

sử dụng lao động thuộc đối 

tượng tham gia bảo hiểm 

xã hội bắt buộc theo quy 

định tại  Điều 2 Luật Bảo 

hiểm xã hội.

* Điều kiện hỗ trợ: Là 

người sử dụng lao động đã 

đóng đủ bảo hiểm xã hội 

hoặc đang tạm dừng đóng 

vào Quỹ hưu trí và tử tuất 

đến hết tháng 4 năm 2021 

mà bị ảnh hưởng bởi đại 

dịch Covid-19 dẫn đến phải 

giảm từ 15% số lao động 

tham gia bảo hiểm xã hội 

trở lên tại thời điểm nộp hồ 

sơ đề nghị so với tháng 4 

năm 2021. 

Số  lao động tham gia 

bảo hiểm xã hội tính giảm 

bao gồm:

+  Số  lao động chấm 

dứt hợp đồng lao động, 

hợp đồng làm việc theo 

quy định của pháp luật trừ 

đi  số  lao động mới giao 

kết hợp  đồng  lao động, 

hợp  đồng  làm việc trong 

khoảng thời gian từ ngày 

01 tháng 5 năm 2021 đến 

ngày người sử dụng lao 

động có văn bản đề nghị.

+ Số lao động đang 

tạm hoãn thực hiện hợp 

đồng lao động mà thời 

gian tạm hoãn thực hiện 

hợp  đồng  lao động từ 

14 ngày làm việc trở lên 

trong tháng.

+ Số lao động đang 

nghỉ việc không hưởng tiền 

lương mà thời gian nghỉ việc 

không hưởng tiền lương từ 

14 ngày làm việc trở lên 

trong tháng.

+ Số lao động đang 

ngừng việc mà thời gian 

ngừng việc từ 14 ngày làm 

việc trở lên trong tháng.

Số lao động tham gia 

bảo hiểm xã hội tính giảm 

nêu trên chỉ bao gồm người 

làm việc theo hợp đồng làm 

việc, hợp  đồng  lao động 

không xác định thời hạn, 

hợp đồng lao động xác định 

thời hạn từ đủ 01 tháng trở 

lên, người quản lý doanh 

nghiệp, người quản lý điều 

hành hợp tác xã có hưởng 

tiền lương; không bao gồm 

người lao động nghỉ việc 

hưởng lương hưu từ ngày 

01 tháng 5 năm 2021.

* Thời gian tạm dừng 

đóng vào quỹ hưu trí và 

tử tuất

Người lao động và 

người sử dụng lao động 

đủ điều kiện theo quy định 

trên được tạm dừng đóng 

vào quỹ hưu trí và tử tuất 

6 tháng tính từ tháng người 

sử dụng lao động nộp hồ 

sơ đề nghị.

Đối với trường hợp đã 

được giải quyết tạm dừng 

đóng vào quỹ hưu trí và 

tử tuất theo Nghị quyết số 

42/NQ-CP ngày 09 tháng 4 

năm 2020 và Nghị quyết số 

154/NQ-CP ngày 19 tháng 

10 năm 2020 của Chính 

phủ, nếu đủ điều kiện và 

được giải quyết tạm dừng 

đóng vào quỹ hưu trí và tử 

tuất theo quy định tại Quyết 

định này thì tổng thời gian 

tạm dừng đóng vào quỹ hưu 

trí và tử tuất do bị ảnh hưởng 

bởi đại dịch Covid -19 không 

quá 12 tháng.
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* Đóng bù vào quỹ 

hưu trí và tử tuất

Hết thời gian tạm dừng 

đóng theo quy định trên, 

người lao động và người sử 

dụng lao động tiếp tục đóng 

vào quỹ hưu trí và tử tuất 

và đóng bù cho thời gian 

tạm dừng đóng (đối với cả 

người lao động ngừng việc 

hưởng tiền lương theo Điều 

99 Bộ luật Lao động), số 

tiền đóng bù không phải 

tính lãi chậm đóng theo quy 

định tại  khoản 3 Điều 122 

Luật Bảo hiểm xã hội.

Kể từ thời điểm kết thúc 

thời gian được tạm dừng 

đóng vào quỹ hưu trí và tử 

tuất, nếu người sử dụng lao 

động không thực hiện việc 

đóng bù cho thời gian tạm 

dừng đóng thì thực hiện 

tính lãi chậm đóng theo quy 

định tại  khoản 3 Điều 122 

Luật Bảo hiểm xã hội.

Trong thời gian tạm 

dừng đóng vào quỹ hưu 

trí và tử tuất, người lao 

động đủ điều kiện hưởng 

chế độ hưu trí, chế độ tử 

tuất hoặc chấm dứt hợp 

đồng lao động thì người 

sử dụng lao động và người 

lao động thực hiện đóng 

bù cho thời gian tạm dừng 

đóng để giải quyết chế độ 

cho người lao động.

3. Chính sách hỗ trợ 
người sử dụng lao động 

đào tạo, bồi dưỡng, nâng 
cao trình độ kỹ năng nghề 
để duy trì việc làm cho 
người lao động

* Đối tượng, điều kiện 

hỗ trợ

Người sử dụng lao động 

theo quy định tại  khoản 3 

Điều 43 Luật Việc làm nộp 

hồ sơ đề nghị hỗ trợ trong 

thời gian từ ngày 01 tháng 

7 năm 2021 đến hết ngày 

30 tháng 6 năm 2022 được 

hỗ trợ khi có đủ các điều 

kiện sau:

+ Đóng đủ bảo hiểm 

thất nghiệp cho người lao 

động thuộc đối tượng tham 

gia bảo hiểm thất nghiệp từ 

đủ 12 tháng trở lên tính đến 

thời điểm đề nghị hỗ trợ.

+ Phải thay đổi cơ cấu, 

công nghệ theo quy định 

tại khoản 1 Điều 42 Bộ luật 

Lao động.

+ Có doanh thu của quý 

liền kề trước thời điểm đề 

nghị hỗ trợ giảm từ 10% 

trở lên so với doanh thu 

cùng kỳ năm 2019 hoặc 

năm 2020.

+ Có phương án hoặc 

phối hợp với cơ sở giáo dục 

nghề nghiệp có phương 

án đào tạo,  bồi  dưỡng, 

nâng cao trình độ kỹ năng 

nghề  để  duy trì việc làm 

cho người lao động theo 

mẫu số 02 tại Phụ lục ban 

hành kèm theo Quyết định 

số 23.

* Mức hỗ trợ: Mức hỗ 

trợ kinh phí đào tạo, bồi 

dưỡng, nâng cao trình 

độ kỹ năng nghề tối đa 

1,5 triệu đồng/người lao 

động/tháng. Mức hỗ trợ 

cụ thể được tính theo thời 

gian học thực tế của từng 

nghề hoặc từng khóa học. 

Trường hợp khóa đào 

tạo,  bồi  dưỡng, nâng cao 

trình độ kỹ năng nghề có 

những ngày lẻ không đủ 

tháng thì được tính theo 

nguyên tắc: Dưới 15 ngày 

tính là 1/2 tháng, từ đủ 15 

ngày trở lên tính là 01 tháng 

để xác định mức hỗ trợ.

Đối với khóa đào tạo, 

bồi dưỡng, nâng cao trình 

độ kỹ năng nghề có mức 
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chi phí cao hơn mức hỗ trợ 

theo quy định tại khoản này 

thì phần vượt quá mức hỗ 

trợ do người sử dụng lao 

động tự chi trả.

* Thời gian hỗ trợ: Tối 

đa 06 tháng.

* Phương thức chi trả: 

Chi trả trực tiếp cho người sử 

dụng lao động theo phương 

án hỗ trợ đào tạo, bồi dưỡng, 

nâng cao trình độ kỹ năng 

nghề được phê duyệt.

4. Chính sách hỗ trợ 
người lao động tạm hoãn 
hợp đồng lao động, nghỉ 
việc không hưởng lương

* Đối tượng, điều kiện 

hỗ trợ

Người lao động làm 

việc tại doanh nghiệp, hợp 

tác xã, đơn vị sự nghiệp 

công lập tự đảm bảo chi 

thường xuyên hoặc chi đầu 

tư và chi thường xuyên, 

cơ sở giáo dục dân lập, tư 

thục ở cấp giáo dục mầm 

non, mẫu giáo,  tiểu  học, 

trung học cơ sở, trung học 

phổ thông, giáo dục nghề 

nghiệp (sau đây gọi là 

doanh nghiệp, hợp tác xã, 

đơn vị sự nghiệp công lập, 

cơ sở giáo dục) phải tạm 

dừng hoạt động theo yêu 

cầu của cơ quan nhà nước 

có thẩm quyền để phòng, 

chống dịch Covid -19 được 

hỗ trợ khi đủ các điều 

kiện sau:

+ Tạm hoãn thực hiện 

hợp đồng lao động, nghỉ 

việc không hưởng lương 

trong thời hạn của hợp 

đồng lao động, từ 15 ngày 

liên tục trở lên, tính từ 

ngày 01 tháng 5 năm 2021 

đến hết ngày 31 tháng 12 

năm 2021 và thời điểm bắt 

đầu tạm hoãn thực hiện 

hợp đồng lao động, nghỉ 

việc không hưởng lương 

từ ngày 01 tháng 5 năm 

2021 đến ngày 31 tháng 

12 năm 2021.

+ Đang tham gia bảo 

hiểm xã hội bắt buộc 

tại tháng liền kề trước 

thời  điểm  người lao động 

tạm hoãn thực hiện hợp 

đồng lao động, nghỉ việc 

không hưởng lương.

* Mức hỗ trợ:

Đối với người lao 

động tạm hoãn thực hiện 

hợp đồng lao động, nghỉ việc 

không hưởng lương từ 15 

ngày liên tục trở lên đến dưới 

01 tháng (30 ngày) được hỗ 

trợ 1.855.000 đồng/người.

Đối với người lao động 

tạm hoãn thực hiện hợp 

đồng lao động, nghỉ việc 

không hưởng lương từ 

01 tháng (30 ngày) trở lên 

được hỗ trợ 3.710.000 

đồng/người.

Người lao động đang 

mang thai được hỗ trợ 

thêm 1 triệu đồng/người; 

người lao động đang nuôi 

con đẻ hoặc con nuôi hoặc 

chăm sóc thay thế trẻ em 

chưa đủ 06 tuổi thì được 

hỗ trợ thêm 1 triệu đồng/trẻ 

em chưa đủ 06 tuổi và chỉ 

hỗ trợ cho 01 người là mẹ 

hoặc cha hoặc người chăm 

sóc thay thế trẻ em.

* Phương thức chi trả: 

Trả 01 lần cho người 

lao động.

* Hồ sơ đề nghị 

bao gồm:

Bản sao văn bản thỏa 

thuận tạm hoãn thực hiện 

hợp đồng lao động, nghỉ 

việc không hưởng lương.

Danh sách người lao 

động có xác nhận của 

cơ quan bảo hiểm xã hội 

theo Mẫu số 05 tại Phụ lục 
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ban hành kèm theo Quyết 

định số 23.

Bản sao có chứng thực 

hoặc bản sao kèm theo 

bản chính để đối chiếu 

một trong các giấy tờ sau: 

Giấy tờ chứng minh người 

lao động đang mang thai; 

Giấy khai sinh hoặc Giấy 

chứng sinh của trẻ em; 

Giấy chứng nhận nuôi con 

nuôi; Quyết định giao, nhận 

chăm sóc thay thế trẻ em 

của cơ quan có thẩm quyền 

đối với đối tượng đang nuôi 

hoặc chăm sóc thay thế trẻ 

em chưa đủ 06 tuổi.

5. Chính sách hỗ 
trợ người lao động 
ngừng việc

* Đối tượng, điều kiện 

hỗ trợ

Người lao động được 

hỗ trợ khi có đủ các điều 

kiện sau:

Làm việc theo chế độ 

hợp đồng lao động bị ngừng 

việc theo  khoản 3 Điều 99 

Bộ luật Lao động  và thuộc 

đối tượng phải cách ly y 

tế hoặc trong các khu vực 

bị phong tỏa theo yêu cầu 

của cơ quan nhà nước 

có  thẩm quyền  từ 14 ngày 

trở lên trong thời gian từ 

ngày 01 tháng 5 năm 2021 

đến  hết  ngày 31 tháng 12 

năm 2021.

Đang tham gia bảo 

hiểm xã hội bắt buộc tại 

tháng trước liền kề tháng 

người lao động ngừng việc 

theo  khoản 3 Điều 99 Bộ 

luật Lao động.

* Mức hỗ trợ: 1 triệu  

đồng/người. Đối với người 

lao động đang mang thai 

được hỗ trợ thêm 1 triệu 

đồng/người; người lao 

động đang nuôi con đẻ 

hoặc con nuôi hoặc chăm 

sóc thay thế trẻ em chưa đủ 

06 tuổi được hỗ trợ thêm 1 

triệu đồng/trẻ em chưa đủ 

06 tuổi và chỉ hỗ trợ cho 01 

người là mẹ hoặc cha hoặc 

người chăm sóc thay thế 

trẻ em.

* Phương thức chi 

trả: Trả 01 lần cho người 

lao động.

* Hồ sơ đề nghị 

bao gồm:

Bản sao văn bản yêu 

cầu cách ly của cơ quan 

nhà nước có thẩm quyền 

để phòng, chống dịch 

Covid -19 trong thời gian từ 

ngày 01 tháng 5 năm 2021 

đến hết ngày 31 tháng 12 

năm 2021.

Danh sách người lao 

động có xác nhận của 

cơ quan bảo hiểm xã hội 

theo Mẫu số 06 tại Phụ lục 

ban hành kèm theo Quyết 

định số 23.

Bản sao có chứng thực 

hoặc bản sao kèm theo bản 

chính để đối chiếu một trong 

các giấy tờ sau: Giấy tờ 

chứng minh người lao động 

đang mang thai;  Giấy  khai 

sinh hoặc Giấy chứng sinh 

của trẻ em; Giấy chứng 

nhận nuôi con nuôi; Quyết 

định giao, nhận chăm sóc 

thay thế trẻ em của cơ quan 

có thẩm quyền  đối  với đối 

tượng đang nuôi hoặc chăm 

sóc thay thế trẻ em chưa đủ 

06 tuổi.

6. Chính sách hỗ trợ 
người lao động chấm 
dứt hợp đồng lao động 

nhưng không đủ điều 
kiện hưởng trợ cấp 
thất nghiệp

* Đối tượng hỗ trợ: 
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Người lao động làm việc 

tại doanh nghiệp, hợp tác 

xã, đơn vị sự nghiệp công 

lập tự đảm bảo chi thường 

xuyên hoặc chi đầu tư và 

chi thường xuyên, cơ sở 

giáo dục dân lập, tư thục ở 

cấp giáo dục mầm non, mẫu 

giáo, tiểu học, trung học cơ 

sở, trung học phổ thông, 

giáo dục nghề nghiệp phải 

dừng hoạt động theo yêu 

cầu của cơ quan nhà nước 

có thẩm quyền để phòng, 

chống dịch Covid-19 trong 

thời gian từ ngày 01 tháng 

5 năm 2021 đến hết ngày 

31 tháng 12 năm 2021.

* Điều kiện để được 

hỗ trợ

Người lao động đang 

tham gia bảo hiểm xã hội 

bắt buộc tại tháng liền kề 

trước thời điểm người lao 

động chấm dứt hợp đồng 

lao động.

Người lao động chấm 

dứt hợp đồng lao động 

trong thời gian từ ngày 

01 tháng 5 năm 2021 đến 

hết ngày 31 tháng 12 năm 

2021 nhưng không đủ điều 

kiện hưởng trợ cấp thất 

nghiệp, trừ các trường hợp 

sau: Người lao động đơn 

phương chấm dứt hợp 

đồng lao động trái pháp 

luật hoặc hưởng lương 

hưu, trợ cấp mất sức lao 

động hằng tháng.

* Mức hỗ trợ:  

3.710.000 đồng/người. Đối 

với người lao động đang 

mang thai được hỗ trợ 

thêm 1 triệu  đồng/người; 

người lao động đang nuôi 

con đẻ hoặc con nuôi hoặc 

chăm sóc thay thế trẻ em 

chưa đủ 06 tuổi được hỗ 

trợ thêm 1 triệu  đồng/trẻ 

em chưa đủ 06 tuổi và chỉ 

hỗ trợ cho 01 người là mẹ 

hoặc cha hoặc người chăm 

sóc thay thế trẻ em.

* Phương thức chi 

trả: Trả 01 lần cho người 

lao động.

* Hồ sơ đề nghị hỗ trợ 

bao gồm:

Đề nghị hỗ trợ theo Mẫu 

số 07 tại Phụ lục ban hành 

kèm theo Quyết định số 23.

Bản sao có chứng thực 

hoặc bản sao kèm theo 

bản chính để đối chiếu của 

một trong các giấy tờ sau: 

Hợp đồng lao động đã hết 

hạn hoặc đã hoàn thành 

công việc theo hợp đồng 

lao động; Quyết định thôi 

việc; Thông báo hoặc thỏa 

thuận chấm dứt hợp đồng 

lao động.

Bản sao Sổ bảo hiểm 

xã hội hoặc xác nhận của 

cơ quan bảo hiểm xã hội về 

việc tham gia bảo hiểm xã 

hội bắt buộc và bảo hiểm 

thất nghiệp.

Bản sao có chứng thực 

hoặc bản sao kèm theo 

bản chính để đối chiếu 

một trong các giấy tờ sau: 

Giấy tờ chứng minh người 

lao động đang mang thai; 

Giấy khai sinh hoặc Giấy 

chứng sinh của trẻ em; 

Giấy chứng nhận nuôi con 

nuôi; Quyết định giao, nhận 

chăm sóc thay thế trẻ em 

của cơ quan có thẩm quyền 

đối với đối tượng đang nuôi 

hoặc chăm sóc thay thế trẻ 

em chưa đủ 06 tuổi.

7. Chính sách hỗ trợ 
cho trẻ em và người 
đang điều trị do nhiễm 
COVID-19 hoặc cách ly 
y tế
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* Đối tượng hỗ trợ: 
Trẻ em (người dưới 16 

tuổi theo quy định của Luật 

Trẻ em) và người điều trị 

do nhiễm Covid-19 (F0) 

hoặc cách ly y tế để phòng, 

chống Covid- 19 (F1) theo 

quyết định của cơ quan có 

thẩm quyền.

* Mức hỗ trợ, thời gian 

hỗ trợ

Đối với các trường hợp 

người điều trị nhiễm Covid -19  

(F0) được hỗ trợ tiền ăn 

mức 80.000 đồng/người/

ngày, từ ngày 27 tháng 4 

năm 2021 đến ngày 31 

tháng 12 năm 2021, thời 

gian hỗ trợ theo thời gian 

điều trị thực tế nhưng tối đa 

45 ngày.

Đối với các trường hợp 

người thực hiện cách ly y tế 

(F1) theo quyết định của cơ 

quan có thẩm quyền được 

hỗ trợ tiền ăn mức 80.000 

đồng/người/ngày, từ ngày 

27 tháng 4 năm 2021 đến 

ngày 31 tháng 12 năm 

2021, thời gian hỗ trợ tối đa 

21 ngày.

Đối với trẻ em là F0 hay 

F1 ngoài được ngân sách 

nhà nước đảm bảo các chi 

phí điều trị và hỗ trợ tiền 

ăn theo quy định là 80.000 

đồng/người/ngày còn được 

hỗ trợ thêm 1 triệu đồng/trẻ 

em trong thời gian điều trị, 

cách ly, từ ngày 27 tháng 4 

năm 2021 đến hết ngày 31 

tháng 12 năm 2021. Ngân 

sách nhà nước đảm bảo 

chi phí đối với các chi phí 

ngoài phạm vi chi trả của 

bảo hiểm y tế và chi phí 

khám, chữa bệnh đối với 

trẻ em không có thẻ bảo 

hiểm y tế.

* Hồ sơ đề nghị hỗ trợ 

bao gồm:

Hồ sơ đề nghị hỗ trợ 

đối với các trường hợp F0 

đang điều trị tại cơ sở y 

tế gồm: Danh sách F0 đủ 

điều kiện hưởng chính sách 

theo Mẫu số 8a tại Phụ lục 

ban hành kèm theo Quyết 

định số 23; Giấy ra viện điều 

trị do nhiễm Covid -19 của 

cơ sở khám bệnh, chữa 

bệnh theo quy định của 

pháp luật; Bản sao một 

trong các giấy tờ sau: Giấy 

chứng sinh, giấy khai sinh, 

hộ chiếu, chứng minh nhân 

dân, thẻ căn cước công 

dân, thẻ bảo hiểm y tế.

Hồ sơ đề nghị hỗ trợ 

đối với các trường hợp F1 

đang thực hiện cách ly y 

tế tại cơ sở cách ly gồm: 

Danh sách F1 đủ điều 

kiện hưởng chính sách 

theo Mẫu số 8a tại Phụ lục 

ban hành kèm theo Quyết 

định số 23; Quyết định của 

cơ quan có thẩm quyền về 

việc cách ly y tế; Bản sao 

một trong các giấy tờ sau: 

Giấy chứng sinh, giấy khai 

sinh, hộ chiếu, chứng minh 

nhân dân, thẻ căn cước 

công dân, thẻ bảo hiểm 

y tế.

Hồ sơ đề nghị hỗ trợ đối 

với F0 đã kết thúc điều trị 

tại cơ sở y tế trước ngày 

Quyết định này có hiệu lực 

thi hành gồm: Giấy ra viện; 

Biên nhận thu tiền ăn tại cơ 

sở y tế đã điều trị; Bản sao 

một trong các giấy tờ sau: 

Giấy chứng sinh, giấy khai 

sinh, hộ chiếu, chứng minh 

nhân dân, thẻ căn cước 

công dân, thẻ bảo hiểm 

y tế.

 Hồ sơ đề nghị hỗ trợ 

đối với F1 đã kết thúc cách 

ly tại cơ sở cách ly trước 

ngày Quyết định 23 có hiệu 
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lực thi hành hoặc cách ly tại 

nhà  gồm: Quyết định của 

cơ quan có thẩm quyền về 

cách ly y tế tại cơ sở cách 

ly hoặc cách ly tại nhà; Giấy 

hoàn thành việc cách ly; 

Bản sao một trong các giấy 

tờ sau: Giấy chứng sinh, 

giấy khai sinh, hộ chiếu, 

chứng minh nhân dân, thẻ 

căn cước công dân, thẻ 

bảo hiểm y tế; Biên nhận 

thu tiền ăn tại cơ sở cách 

ly đối với người đã kết thúc 

cách ly tại cơ sở cách ly.

8. Chính sách hỗ trợ 
viên chức hoạt động 
nghệ thuật gặp khó khăn 
bởi đại dịch Covid - 19

* Đối tượng, điều kiện 

hỗ trợ: Viên chức hoạt 

động nghệ thuật là đạo diễn 

nghệ thuật, diễn viên, họa sĩ 

giữ chức danh nghề nghiệp 

hạng IV làm việc trong các 

đơn vị sự nghiệp công lập 

có chức năng biểu diễn 

nghệ thuật (không bao gồm 

các đơn vị nghệ thuật lực 

lượng vũ trang) phải tạm 

dừng hoạt động từ 15 ngày 

trở lên trong thời gian từ 

ngày 01 tháng 5 năm 2021 

đến hết ngày 31 tháng 12 

năm 2021 theo yêu cầu của 

cơ quan nhà nước có thẩm 

quyền để phòng, chống 

dịch Covid -19.

* Mức hỗ trợ: 

3.710.000 đồng/người.

* Phương thức chi trả: 

Trả 1 lần cho người lao động.

9. Chính sách hỗ trợ 
hướng dẫn viên du lịch 
gặp khó khăn bởi đại dịch 
Covid - 19

* Đối tượng, điều kiện 

hỗ trợ: Hướng dẫn viên du 

lịch có thẻ hướng dẫn viên 

du lịch theo quy định của 

Luật Du lịch; Có hợp đồng 

lao động với doanh nghiệp 

kinh doanh dịch vụ lữ hành 

hoặc doanh nghiệp cung 

cấp dịch vụ hướng dẫn du 

lịch hoặc là hội viên của tổ 

chức xã hội - nghề nghiệp 

về hướng dẫn du lịch đối 

với hướng dẫn viên du 

lịch quốc tế và hướng dẫn 

viên du lịch nội địa; có 

phân công của tổ chức, 

cá nhân quản lý khu du 

lịch, điểm du lịch đối với 

hướng dẫn viên du lịch tại 

điểm bị ảnh hưởng của 

đại dịch Covid -19 trong 

thời gian từ ngày 01 tháng 

5 năm 2021 đến hết ngày 

31 tháng 12 năm 2021.

* Mức hỗ trợ: 

3.710.000 đồng/người.

* Phương thức chi 

trả: Trả 01 lần cho người 

lao động.

10. Chính sách hỗ trợ 
hộ kinh doanh

* Đối tượng, điều kiện 

hỗ trợ: Hộ kinh doanh có 

đăng ký kinh doanh, đăng 

ký thuế phải dừng hoạt 

động từ 15 ngày liên tục 

trở lên trong thời gian từ 

ngày 01 tháng 5 năm 2021 

đến ngày 31 tháng 12 năm 

2021 theo yêu cầu của cơ 

quan nhà nước có thẩm 

quyền để phòng, chống 

dịch Covid -19.

* Mức hỗ trợ: 3 triệu 

đồng/hộ kinh doanh.

* Phương thức chi 

trả: Trả 01 lần cho hộ 

kinh doanh.

* Hồ sơ, trình tự, thủ 

tục thực hiện

Hộ kinh doanh gửi đề 

nghị hỗ trợ theo  Mẫu số 

11 tại Phụ lục ban hành kèm 

theo Quyết định số 23 đến 

Ủy ban nhân dân cấp xã 

nơi có địa điểm kinh doanh. 
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Thời hạn tiếp nhận hồ sơ 

chậm nhất đến hết ngày 31 

tháng 01 năm 2022.

Trong 03 ngày làm 

việc, Ủy ban nhân dân cấp 

xã xác nhận về việc tạm 

ngừng kinh doanh của hộ 

kinh doanh; niêm yết công 

khai; tổng hợp, báo cáo gửi 

Chi cục Thuế.

Trong 02 ngày làm việc, 

Chi cục Thuế chủ trì, phối 

hợp với các cơ quan liên 

quan thẩm định, gửi Ủy 

ban nhân dân cấp huyện 

tổng hợp.

Trong 02 ngày làm việc, 

Ủy ban nhân dân cấp huyện 

rà soát,  tổng hợp, trình Ủy 

ban nhân dân cấp tỉnh.

Trong 02 ngày làm 

việc, Ủy ban nhân dân cấp 

tỉnh ban hành quyết định 

phê duyệt danh sách và 

kinh phí hỗ trợ; đồng thời 

chỉ đạo thực hiện hỗ trợ. 

Trường hợp không hỗ trợ, 

Ủy ban nhân dân cấp tỉnh 

thông báo bằng văn bản và 

nêu rõ lý do.

11. Chính sách hỗ trợ 
người sử dụng lao động 
vay vốn để trả lương 

ngừng việc, trả lương 
phục hồi sản xuất

* Điều kiện vay vốn: 

Người sử dụng lao động 

được vay vốn trả lương 

ngừng việc khi có đủ các 

điều kiện sau: Có người 

lao động làm việc theo hợp 

đồng đang tham gia bảo 

hiểm xã hội bắt buộc đến 

tháng liền kề trước thời 

điểm người lao động ngừng 

việc, phải ngừng việc từ 15 

ngày liên tục trở lên theo 

quy định  khoản 3 Điều 99 

Bộ luật Lao động trong thời 

gian từ ngày 01 tháng 5 

năm 2021 đến hết ngày 31 

tháng 3 năm 2022; Không 

có nợ xấu tại tổ chức tín 

dụng và chi nhánh Ngân 

hàng nước ngoài tại thời 

điểm đề nghị vay vốn.

Người sử dụng lao động 

được vay vốn trả lương cho 

người lao động khi phục hồi 

sản xuất, kinh doanh khi có 

đủ các điều kiện sau: 

Đối với người sử dụng 

lao động phải tạm dừng 

hoạt động do yêu cầu của 

cơ quan nhà nước có thẩm 

quyền để phòng, chống 

dịch Covid -19 trong thời 

gian từ ngày 01 tháng 5 

năm 2021 đến hết ngày 

31 tháng 3 năm 2022; Có 

người lao động làm việc 

theo hợp đồng đang tham 

gia bảo hiểm xã hội bắt 

buộc đến thời điểm đề nghị 

vay vốn; Có phương án 

hoặc kế hoạch phục hồi sản 

xuất, kinh doanh; Không có 

nợ xấu tại các tổ chức tín 

dụng, chi nhánh ngân hàng 

nước ngoài tại thời điểm đề 

nghị vay vốn.

Đối với người sử dụng 

lao động hoạt động trong 

lĩnh vực vận tải, hàng 

không, du lịch, dịch vụ lưu 

trú và đưa người lao động 

Việt Nam đi làm việc ở 

nước ngoài theo hợp đồng 

để phục hồi sản xuất, kinh 

doanh; Có người lao động 

làm việc theo hợp đồng 

đang tham gia bảo hiểm 

xã hội bắt buộc đến thời 

điểm đề nghị vay vốn; Có 

phương án hoặc kế hoạch 

phục hồi sản xuất, kinh 

doanh; Không có nợ xấu 

tại tổ chức tín dụng và chi 

nhánh ngân hàng nước 
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 Ban Tuyên giáo - Chính sách
Hội LHPN tỉnh

ngoài, đã hoàn thành quyết 

toán thuế năm 2020 tại thời 

điểm đề nghị vay vốn.

* Mức cho vay, thời 

hạn cho vay: 

Vay vốn trả lương 

ngừng việc: Mức cho vay 

tối đa bằng mức lương tối 

thiểu vùng đối với số người 

lao động theo thời gian trả 

lương ngừng việc thực tế 

tối đa 03 tháng; thời hạn 

vay vốn dưới 12 tháng.

Vay vốn trả lương cho 

người lao động khi phục 

hồi sản xuất: Mức cho vay 

tối đa bằng mức lương tối 

thiểu vùng đối với người lao 

động đang làm việc theo 

hợp đồng lao động. Thời 

gian hưởng chính sách hỗ 

trợ tối đa 03 tháng; thời hạn 

vay vốn dưới 12 tháng.

* Thời hạn giải ngân: 

Việc giải ngân của Ngân 

hàng Chính sách xã hội cho 

người sử dụng lao động đối 

với các tháng 5, 6, 7 năm 

2021 được thực hiện 01 

lần; thời hạn giải ngân đến 

hết ngày 05 tháng 4 năm 

2022 hoặc khi giải ngân hết 

7.500 tỷ đồng được Ngân 

hàng Nhà nước Việt Nam 

cho vay tái cấp vốn tùy theo 

điều kiện nào đến trước.

12. Đối với lao động 
không có giao kết hợp 
đồng lao động (lao động 
tự do) và một số đối 
tượng đặc thù khác:

Căn cứ điều kiện cụ 

thể và khả năng ngân sách 

của địa phương, các tỉnh, 

thành phố xây dựng tiêu 

chí, xác định đối tượng, 

mức tiền hỗ trợ nhưng mức 

hỗ trợ không thấp hơn 1,5 

triệu đồng/người/lần hoặc 

50  nghìn đồng/người/ngày 

căn cứ theo thực tế số ngày 

tạm dừng hoạt động theo 

yêu cầu của địa phương.

Ngoài ra, để bảo vệ 

và chăm sóc giáo dục trẻ 

em, kịp thời ngăn chặn tác 

động tiêu cực của đại địch 

Covid-19 đến trẻ em, ngày 

08/9/2021 Bộ Lao động – 

Thương binh và xã hội đã 

ban hành Quyết định số 

1013/QĐ-LĐTBXH về việc 

hỗ trợ cho trẻ em là con của 

sản phụ bị nhiễm Covid-19. 

Theo quyết định này, con 

của sản phụ bị nhiễm 

Covid-19 được sinh ra trong 

khoảng thời gian từ ngày 

27/4/2021 đến 31/12/2021 

sẽ được hỗ trợ với mức 1 

triệu đồng/trẻ. Danh sách 

trẻ em được hỗ trợ do Sở 

Lao động - Thương binh và 

Xã hội các tỉnh, thành phố 

trực thuộc trung ương tổng 

hợp. Nguồn kinh phí hỗ trợ 

được lấy từ nguồn vận động 

của Quỹ Bảo trợ trẻ em Việt 

Nam.

Thực hiện Quyết định 

số 1013/QĐ-LĐTBXH của 

Bộ Lao động – Thương binh 

và xã hội, ngày 09/9/2021, 

Quỹ Bảo trợ trẻ em Việt Nam 

cũng đã ban hành Công 

văn số 327/QBT-QLCTĐA 

về việc hỗ trợ trẻ em bị ảnh 

hưởng bởi Covid – 19. Theo 

công văn này trẻ em mồ côi 

cha mẹ, trẻ em có hoàn cảnh 

khó khăn mồ côi cha hoặc 

mẹ do đại dịch Covid-19 từ 

ngày 27/4/2021 đến ngày 

31/12/2021 được hỗ trợ 

2 triệu đồng/trẻ
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CÁCH CHĂM SÓC SỨC KHỎE TẠI NHÀ
 PHÒNG, CHỐNG DỊCH BỆNH

PHỤ NỮ VỚI GIA ĐÌNH

Không chỉ riêng dịch 

Covid-19 mà cúm mùa, 

cúm A/H5N1,… cũng là 

những dịch bệnh trực 

tiếp đe dọa đến sức khỏe 

của cộng đồng trong thời 

gian gần đây. Bản tin Phụ 

nữ Hưng Yên giới thiệu 

tới bạn đọc cách chăm 

sóc sức khỏe tại nhà để 

phòng, chống dịch bệnh.

* Đeo khẩu trang 

đúng cách

Theo các chuyên gia 

y tế, chăm sóc sức khỏe 

mùa dịch bằng việc đeo 

khẩu trang là rất cần thiết, 

đặc biệt là đối với người 

bị nhiễm bệnh. Dùng khẩu 

trang y tế đúng cách sẽ 

ngăn chặn các giọt nước 

bọt lớn có chứa virus văng 

ra từ người bệnh qua việc 

hắt xì hoặc ho, nên sẽ ngăn 

chặn virus rất hiệu quả. 

Nếu bệnh nhân bị cảm 

cúm hoặc nhiễm trùng 

đường hô hấp do virus gây 

nên, đeo khẩu trang sẽ làm 

giảm thiểu nguy cơ người 

đó lây nhiễm bệnh cho 

người khác.

Bộ Y tế khuyến cáo 

chỉ những người chăm 

sóc, điều trị bệnh nhân, đi 

vào ổ dịch mới dùng khẩu 

trang chuyên dụng và mặc 

đồ bảo hộ đặc biệt. Trong 

trường hợp bình thường 

người dân có thể chỉ cần 

dùng khẩu trang y tế thông 

thường, thậm chí có thể 

dùng khẩu trang vải giặt 

hàng ngày.

Đặc biệt, việc đeo khẩu 

trang đúng cách là rất quan 

trọng, bởi nó tác động đến 

sức khỏe người dùng. Sau 

đây là một số lưu ý:

- Khẩu trang y tế có hai 

mặt, một mặt sậm màu và 

một mặt màu nhạt hơn. 

Để mặt sậm màu quay ra 

ngoài, mặt có màu nhạt 

hơn tiếp xúc khuôn mặt. 

- Đa số khẩu trang y tế 

thường có một thanh kim 

loại mềm để cố định. Khi 

đeo, thanh này phải ở mặt 

trên mũi, chỉnh cho khít 

với sống mũi, ôm lấy nửa 

mặt trên.

- Khẩu trang có nếp 

gấp thì phải đeo hướng 

gấp xuống để các vật, dịch 

tiết ra sẽ rơi xuống. 

- Sau khi đã cố định 

khẩu trang, không nên 

đưa tay lên chạm vào 

để tránh virus tích tụ vào 

lòng bàn tay. 

- Cẩn thận tháo hai dây 

đeo ở tai rồi bỏ khẩu trang 

đã sử dụng vào thùng rác, 

sau đó rửa tay sát khuẩn 

thật sạch.

* Tăng cường hệ 

miễn dịch

Muốn chăm sóc sức 

khỏe mùa dịch thật tốt, 

trước hết mỗi người nên 
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trang bị cho mình một hệ 

miễn dịch khỏe mạnh. Hệ 

miễn dịch có thể được xem 

như hàng rào bảo vệ của 

cơ thể, ngăn chặn sự xâm 

nhập của các tác nhân gây 

hại. Khi cơ thể thiếu các 

chất dinh dưỡng cần thiết, 

virus sẽ dễ tấn công hệ 

thống miễn dịch của chúng 

ta, khiến các tế bào miễn 

dịch không hoạt động. Kết 

quả là hệ thống miễn dịch 

của cơ thể bắt đầu tê liệt và 

dẫn đến nhiễm bệnh. 

Để duy trì khả năng 

đề kháng cũng như tăng 

cường hệ miễn dịch, 

phòng chống dịch bệnh, 

chúng ta nên đảm bảo cho 

cơ thể được cung cấp đầy 

đủ các chất dinh dưỡng 

thiết yếu. Cụ thể, cơ thể lúc 

này cần được bổ sung các 

loại khoáng chất và vitamin 

A, C, E – thúc đẩy sự phát 

triển của các cơ quan miễn 

dịch và sự biệt hóa của các 

tế bào miễn dịch.

* Rửa tay thường xuyên

Theo các chuyên gia về 

sức khỏe, bàn tay là gần 

như là nơi trực tiếp tiếp 

xúc nhiều nhất với dịch tiết 

cơ thể. Khi dịch tiết dính 

vào tay, chúng ta có thể 

vô tình đưa lên mắt, mũi, 

miệng. Ngoài ra, khi cầm 

nắm, đụng chạm vào các 

vật khác, virus gây bệnh 

có thể theo dịch tiết lan 

rộng ngoài cộng đồng. Do 

đó, việc rửa tay đúng cách 

bằng xà phòng hặc nước 

sát khuẩn trước khi cầm 

nắm thức ăn hay dụng 

cụ đưa vào mũi miệng và 

không lấy tay hay khăn bẩn 

lau mắt là rất quan trọng để 

đảm bảo sức khỏe.

* Sát khuẩn khoang 

miệng, vòm họng

Theo khuyến cáo của 

các bác sĩ, người dân có 

thể sử dụng dung dịch 

sát khuẩn để vệ sinh vòm 

họng từ 2 - 3 lần/ngày để 

diệt trừ các tác nhân gây 

bệnh như virus, nấm hay 

vi khuẩn. Tuy là điều trị hỗ 

trợ nhưng súc họng bằng 

nước muối sinh lý đem lại 

hiệu quả khá cao, có thể 

làm giảm nguy cơ bị lây 

bệnh qua đường hô hấp. 

Nước muối làm tăng độ 

PH trong miệng, giúp ngăn 

chặn sự tăng sinh của vi 

khuẩn, loại bỏ chất nhầy 

tích tụ trong đường hô hấp 

và khoang mũi, giúp giảm 

viêm cho đường họng.

Dịch bệnh nói chung và 

đặc biệt là những bệnh lây 

nhiễm qua đường hô hấp 

có thể bùng ra bất cứ lúc 

nào, gây sức ảnh hưởng 

lớn tới toàn cầu, đe dọa 

sức khỏe và cả tính mạng 

của nhân loại. Mong rằng 

những thông tin cung cấp 

trên đây sẽ giúp bạn đọc 

có thể chăm sóc sức khỏe 

mùa dịch đúng cách, đảm 

bảo an toàn cho gia đình 

và chính bản thân mình. 

                                                      

(Nguồn: Tạp chí Sức 

khỏe & đời sống)



21BẢN TIN PHỤ NỮ HƯNG YÊN

ẤM ÁP NHỮNG MÁI ẤM TÌNH THƯƠNG 
DÀNH TẶNG PHỤ NỮ NGHÈO

MÔ HÌNH - ĐIỂN HÌNH 

Hưởng ứng cuộc vận động xây dựng Mái ấm tình thương cho phụ 
nữ nghèo do Trung ương Hội Liên hiệp phụ nữ (LHPN) Việt Nam phát 
động, những năm qua, các cấp Hội LHPN trên địa bàn tỉnh đã tích cực vận 
động cán bộ, hội viên, nhân dân và các nhà hảo tâm cùng chung tay góp 
sức, hỗ trợ xây dựng được nhiều mái ấm, giúp hội viên, phụ nữ nghèo ổn 
định cuộc sống.

Cuộc vận động xây 

dựng Mái ấm tình thương 

đã trở thành phong trào lớn 

của Hội và nhận được sự 

ủng hộ, hưởng ứng nhiệt 

tình của đông đảo cán bộ, 

hội viên phụ nữ, các cơ 

quan, đơn vị, các nhà hảo 

tâm và mang nhiều ý nghĩa 

nhân văn, thiết thực đối 

với phụ nữ có hoàn cảnh 

đặc biệt khó khăn. Để việc 

hỗ trợ được kịp thời, hàng 

năm, Hội LHPN tỉnh đã chỉ 

đạo, triển khai đến các cấp 

Hội phụ nữ trong tỉnh, tiến 

hành rà soát số hội viên 

phụ nữ khó khăn về nhà 

ở. Nhiều cơ sở, chi Hội có 

những cách làm hay, sáng 

tạo, huy động được nhiều 

nguồn lực xã hội hóa cùng 

tham gia hỗ trợ, giúp đỡ. 

Qua rà soát, tại các địa 

phương trong tỉnh vẫn còn 

hàng trăm phụ nữ nghèo, 

phụ nữ đơn thân, yếu thế, 

bệnh tật chưa có nhà ở 

hoặc nhà dột nát, xuống 

cấp nghiêm trọng. Phát huy 

truyền thống “tương thân 

tương ái” của cán bộ, hội 

viên và các tầng lớp phụ 

nữ, các tập thể, cá nhân, 

các nhà hảo tâm trên địa 

bàn tỉnh, tháng 3/2021, Ban 

Thường vụ Hội LHPN tỉnh 

tổ chức phát động Đợt thi 

đua đặc biệt với chủ đề 

“Phụ nữ Hưng Yên thi đua 

thực hiện thắng lợi nhiệm vụ 

phát triển kinh tế, tham gia 

bảo vệ môi trường, chống 

rác thải nhựa, xây dựng 

nông thôn mới nâng cao, 

chung tay giúp phụ nữ, trẻ 

em có hoàn cảnh khó khăn, 

đẩy lùi dịch bệnh Covid-19” 

lập thành tích chào mừng 

thành công cuộc bầu cử 

đại biểu Quốc hội khóa XV 

và đại biểu HĐND các cấp 

nhiệm kỳ 2021-2026, Đại 

hội đại biểu phụ nữ các cấp 

nhiệm kỳ 2021-2026, kỷ 

niệm 190 năm ngày thành 

lập tỉnh, 80 năm ngày thành 

lập Đảng bộ tỉnh và 25 

năm tái lập tỉnh Hưng Yên, 

trong đó có nội dung phát 

động xây dựng, sửa chữa 

Mái ấm tình thương cho 

phụ nữ có hoàn cảnh đặc 

biệt khó khăn. Đến nay, Hội 

LHPN tỉnh đã nhận được 

sự ủng hộ của các đơn vị, 

doanh nghiệp, cán bộ, hội 

viên phụ nữ, các nhà hảo 

tâm được trên 1,2 tỷ đồng. 
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Qua đó, Hội đã phối hợp 

với địa phương tổ chức 

khởi công xây mới được 12 

Mái ấm tình thương cho hội 

viên phụ nữ nghèo tại các 

huyện, thị xã, thành phố. 

Cùng với sự giúp đỡ của họ 

hàng, làng xóm và hội viên 

phụ nữ địa phương, các 

Mái ấm tình thương đang 

được khẩn trương hoàn 

thiện để phụ nữ, trẻ em 

nghèo được sống dưới mái 

nhà an toàn, mái ấm tràn 

đầy tình yêu thương. Theo 

kế hoạch, Hội LHPN tỉnh sẽ 

tiếp tục vận động đến hết 

năm 2021, dự kiến hỗ trợ 

được ít nhất 16 Mái ấm tình 

thương cho hội viên phụ nữ 

khó khăn về nhà ở trong 

toàn tỉnh để chào mừng 

Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh 

Hưng Yên lần thứ XVI, tiến 

tới Đại hội đại biểu phụ nữ 

toàn quốc lần thứ XIII.

Đến thăm gia đình 

bà Nguyễn Thị Nghiên ở 

thôn Ninh Tập, xã Đại Tập, 

huyện Khoái Châu, niềm 

vui được ở trong ngôi nhà 

mới vẫn còn đọng lại trên 

gương mặt của người phụ 

nữ nghèo từng một thời 

là thanh niên xung phong 

kháng chiến chống Mĩ. 

Trước đây, chỗ ở của bà chỉ 

là những chồng gạch được 

xếp tạm thành nhà, giờ đây 

ngôi nhà khang trang sạch 

đẹp với diện tích 50m2 đã 

được xây mới bằng sự chia 

sẻ, động viên, ủng hộ, bằng 

tình cảm ấm áp của hội 

viên phụ nữ toàn tỉnh… Bà 

Nghiên tâm sự: Hoàn cảnh 

của tôi thì cả làng, cả thôn 

đều rõ. Chồng tôi mắc bệnh 

hiểm nghèo, đã mất, các 

con đều đã xây dựng gia 

đình riêng mà hoàn cảnh 

cũng rất khó khăn. Chưa 

bao giờ tôi nghĩ mình có 

thể xây dựng được một 

ngôi nhà mới như thế này ở 

tuổi 75. Khi nhận được sự 

quan tâm, chia sẻ của Hội 

Phụ nữ các cấp về việc sẽ 

giúp đỡ xây nhà và sự động 

viên của gia đình, dòng họ, 

chính quyền địa phương 

thì ước mơ có một ngôi 

nhà che mưa, che nắng đã 

thành hiện thực. Tôi thực 

sự xúc động và cảm ơn tổ 

chức Hội, cảm ơn các cấp 

chính quyền, chị em phụ 

nữ đã dành sự quan tâm 

đặc biệt cho những phụ nữ 

nghèo như chúng tôi.

Bà Đinh Thị Gấm thôn 

Quế Lâm, xã Minh Hoàng, 

huyện Phù Cừ như vẫn còn 

chưa hết ngỡ ngàng khi ngôi 

nhà mang tên Mái ấm tình 

thương do Hội LHPN tỉnh 

hỗ trợ được khởi công xây 

dựng và khánh thành trong 

tháng 7. Cùng với số tiền 

80 triệu đồng do Hội LHPN 

tỉnh hỗ trợ, cán bộ, hội viên 

phụ nữ xã Minh Hoàng đã 

giúp đỡ nhiều ngày công 

xây dựng ngôi nhà được 

hoàn thành. Bà Gấm là phụ 

nữ đơn thân có hoàn cảnh 

đặc biệt khó khăn về nhà ở 

khi sống trong ngôi nhà cấp 

4 xuống cấp nghiêm trọng. 

Bản thân bà đã cao tuổi, bị 

tâm thần nhẹ, không có sức 

lao động, mọi chi phí sinh 

hoạt đều phụ thuộc vào 

tiền trợ cấp hàng tháng của 

Nhà nước. Ở tuổi gần 70, 

với bà Gấm, ngôi nhà mới 

đã giúp cho cuộc sống của 

bà thêm niềm vui và nhiều 

ý nghĩa hơn vì sự quan tâm, 
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động viên, chia sẻ của các 

tấm lòng hảo tâm dành cho 

hộ nghèo như bà.

Về thôn Tả Hà, xã 

Hùng An, huyện Kim Động 

trong ngày nắng tháng 7, 

gặp những gương mặt hối 

hả nhưng ánh lên niềm vui 

phấn khởi của hội viên phụ 

nữ chi Hội thôn Tả Hà bởi 

họ được góp chút công 

sức nhỏ bé của mình giúp 

đỡ gia đình chị Lê Thị Hiền 

là hội viên chi Hội thôn Tả 

Hà, xã Hùng An dọn từng 

viên gạch, đổ từng xẻng cát 

chuẩn bị cho kịp ngày khởi 

công xây dựng nhà mới. 

Khi được chứng kiến hoàn 

cảnh của gia đình chị Hiền 

ai cũng bùi ngùi cho người 

mẹ đơn thân nuôi 2 con nhỏ. 

Tin mẹ con chị Hiền được 

hỗ trợ xây nhà mới đã đem 

đến niềm vui cho cả thôn, 

xóm, ai cũng mừng cho chị 

vì từ nay ba mẹ con chị có 

ngôi nhà tránh mưa, tránh 

nắng. Chị Hiền có hoàn 

cảnh rất éo le, chồng chị bị 

tai nạn giao thông mất năm 

2020, con gái lớn 6 tuổi, 

con trai 3 tuổi mắc bệnh 

không có hậu môn, 3 mẹ 

con ở trong ngôi nhà xập 

xệ, dột nát, một mình chị 

gồng gánh nuôi con ăn học 

và ra vào viện hết lần này 

đến lần khác để cứu chữa 

cho bé thứ 2. Thấu hiểu và 

chia sẻ khó khăn với hoàn 

cảnh của chị, ngoài sự hỗ 

trợ của Hội LHPN tỉnh, 

huyện Kim Động, chính 

quyền địa phương và Hội 

LHPN xã Hùng An đã vận 

động cán bộ, hội viên ủng 

hộ gia đình chị Hiền trên 50 

triệu đồng, vận động công 

ty kinh doanh vật liệu xây 

dựng ủng hộ trên 1 vạn 

gạch để hỗ trợ chị xây nhà 

mới. Cùng sự quan tâm 

của các ban, ngành, đoàn 

thể, người thân trong gia 

đình, ngôi nhà kiên cố rộng 

trên 50m2 chắc chắn sẽ trở 

thành mái ấm nghĩa tình 

cho mẹ con chị Hiền hoàn 

thiện trước mùa mưa bão. 

Chị Hiền xúc động chia sẻ: 

“Một mình là trụ cột của gia 

đình nên chưa bao giờ tôi 

nghĩ mình có thể xây dựng 

được ngôi nhà vững chãi. 

Được sống trong ngôi nhà 

Mái ấm tình thương đầy 

tình nghĩa, mẹ con tôi rất 

vui mừng và biết ơn các 

cấp ủy Đảng, chính quyền, 

các ban, ngành, đoàn thể 

địa phương, đặc biệt là Hội 

LHPN các cấp đã ủng hộ 

giúp đỡ. Đây là động lực để 

tôi phấn đấu nuôi dạy các 

con ăn học đầy đủ”.

Có dịp về thăm những 

“mái ấm tình thương” mới 

thấy hết được sự quan 

tâm, giúp đỡ của tổ chức 

Hội LHPN các cấp dành 

cho hội viên, phụ nữ có 

hoàn cảnh đặc biệt khó 

khăn. Với sự vào cuộc tích 

cực của các cấp Hội phụ 

nữ, từ năm 2016 đến nay, 

toàn tỉnh đã xây dựng, sửa 

chữa được 99 Mái ấm tình 

thương với số tiền gần 3 

tỷ đồng. Những ngôi nhà 

mang đậm tình cảm và sự 

quan tâm, sẻ chia của hội 

viên, phụ nữ trong tỉnh giúp 

cho nhiều phụ nữ nghèo có 

mái ấm khang trang, kiên 

cố, yên tâm lao động, sản 

xuất, ổn định cuộc sống để 

không ai bị bỏ lại phía sau.

                                                                            
          Ban KT-GĐ, XH

Hội LHPN tỉnh Hưng Yên
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Suốt chặng đường 

5 năm qua, với tinh thần 

đoàn kết, trách nhiệm và 

khát khao cống hiến, công 

tác Hội và phong trào phụ 

nữ Công an tỉnh Hưng Yên 

đã có sự chuyển biến mạnh 

mẽ, đi vào chiều sâu và 

ngày càng phát triển bền 

vững. Thông qua các hoạt 

động Hội, phụ nữ Công an 

tỉnh khẳng định được vị thế, 

vai trò của mình không chỉ 

trong thực hiện nhiệm vụ 

chuyên môn mà còn trong 

công tác xây dựng Đảng, 

xây dựng lực lượng, công 

tác gia đình và xã hội; qua 

đó khắc họa đậm nét phẩm 

chất của người phụ nữ Việt 

Nam thời đại mới: “Tự tin - 

Tự trọng - Trung hậu - Đảm 

đang”. Chúng ta cùng nhìn 

lại những kết quả nổi bật 

của các cấp Hội phụ nữ 

Công an tỉnh Hưng Yên 

nhiệm kỳ qua.

Với gần 400 cán bộ 

hội viên phụ nữ, chiếm 

12% tổng số cán bộ chiến 

sỹ trong Công an toàn tỉnh, 

tham gia trên tất cả các lĩnh 

vực công tác Công an. Xác 

định đây là đội ngũ quan 

trọng thực hiện nhiệm vụ 

bảo đảm an ninh quốc gia, 

giữ gìn trật tự an toàn xã 

hội, nhiệm kỳ qua, Đảng ủy, 

lãnh đạo Công an tỉnh luôn 

quan tâm, tập trung chỉ đạo 

công tác Hội và phong trào 

phụ nữ; đã ban hành Nghị 

quyết chuyên đề về công 

tác bình đẳng giới, công tác 

Hội và phong trào phụ nữ; 

thường xuyên tổ chức đối 

thoại giữa Đảng ủy, lãnh 

đạo Công an tỉnh với thanh 

niên, phụ nữ để kịp thời 

nắm bắt tâm tư, nguyện 

vọng, tháo gỡ khó khăn, 

vướng mắc, sắp xếp cán 

bộ nữ phù hợp với năng 

lực sở trường; quan tâm, 

tạo điều kiện cho cán bộ nữ 

được tham gia các loại hình 

đào tạo nâng cao trình độ 

mọi mặt.

Với phương châm 

“Đưa phong trào thi đua 

vào thực tiễn cuộc sống 

bằng những hoạt động cụ 

thể, thiết thực, chất lượng 

bền vững”, nhiệm kỳ qua, 

dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo 

trực tiếp của Đảng ủy, 

Giám đốc Công an tỉnh và 

Ban thường vụ Hội phụ nữ 

cấp trên, Hội phụ nữ Công 

an tỉnh đã ban hành các 

kế hoạch, hướng dẫn, chỉ 

đạo triển khai thực hiện có 

hiệu quả phong trào “Phụ 

nữ Công an nhân dân học 

tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ 

Chí Minh; chủ động, trách 

nhiệm, kỷ cương, sáng tạo, 

vì an ninh Tổ quốc; xây 

dựng gia đình hạnh phúc, 

bền vững” theo từng giai 

đoạn gắn liền với các Cuộc 

vận động của Ngành, của 

Hội. Thực tiễn cho thấy, 

phong trào thi đua đã tạo 

động lực, khí thế thi đua sôi 

nổi trong toàn thể cán bộ, 

hội viên. 

Để tạo môi trường 

cho phụ nữ học tập, rèn 

PHỤ NỮ CÔNG AN HƯNG YÊN 
ĐOÀN KẾT, TRÁCH NHIỆM VÀ KHÁT KHAO CỐNG HIẾN
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luyện,phát huy năng lực, 

sở trường, các cấp Hội đã 

lựa chọn, xây dựng nhiều 

công trình, mô hình, phần 

việc thiết thực. Ban Chấp 

hành Hội phụ nữ Công an 

tỉnh tập trung chỉ đạo đẩy 

mạnh công tác giáo dục 

chính trị tư tưởng cho cán 

bộ hội viên thông qua việc 

tổ chức các hành trình về 

nguồn; thực hiện trách 

nhiệm, hiệu quả phần việc 

“Quản lý kinh phí công 

đức và vệ sinh môi trường 

cảnh quan khu vực tượng 

đài nữ Anh hùng liệt sỹ Bùi 

Thị Cúc tại trụ sở Công an 

tỉnh”; tham mưu biên soạn 

cuốn “Nữ anh hùng liệt sỹ 

Bùi Thị Cúc - Sống anh 

dũng, chết vẻ vang - Niềm 

tự hào của lực lượng Công 

an nhân dân Việt Nam”; 

phối hợp tham mưu đề xuất 

xây dựng khu lưu niệm “Nữ 

anh hùng liệt sỹ Công an 

nhân dân Bùi Thị Cúc” tại 

thôn Vân Mạc, xã Vân Du, 

huyện Ân Thi. Thông qua 

các hoạt động, cán bộ hội 

viên càng thêm tự hào về 

truyền thống anh hùng của 

quê hương, từ đó quyết tâm 

phấn đấu, rèn luyện để viết 

tiếp trang sử hào hùng mà 

các thế hệ cha anh để lại.

Xác định hoạt động 

Hội gắn liền với thực hiện 

công tác chuyên môn, Hội 

phụ nữ Công an tỉnh đã 

triển khai công trình: “Phụ 

nữ Công an Hưng Yên 

tích cực tuyên truyền pháp 

luật, thực hiện hiệu quả 

Nghị quyết liên tịch số 01 

về quản lý, giáo dục người 

thân trong gia đình không 

phạm tội và tệ nạn xã hội, vì 

bình yên cuộc sống”; công 

trình phối hợp “Đoàn viên – 

Hội viên xung kích tham gia 

tuyên truyền pháp luật, tư 

vấn kỹ năng nhận biết các 

mối nguy hại và hướng dẫn 

kỹ năng phòng tránh cho 

học sinh, sinh viên, giáo 

viên” với hơn 60 buổi tuyên 

truyền cho trên 30 nghìn 

lượt cán bộ giáo viên, học 

sinh và phụ nữ trên địa bàn 

tỉnh. Các Hội phụ nữ cơ sở 

tích cực thi đua đảm nhận 

nhiều mô hình, phần việc 

“Cán bộ, hội viên tích cực 

theo dõi, nắm tình hình, 

phát hiện, đấu tranh phản 

bác các quan điểm sai trái 

trên Internet”, “Hiện đại 

hóa công tác thống kê số 

liệu phục vụ công tác tham 

mưu”, “Phòng tiếp dân kiểu 

mẫu về điều lệnh Công an 

nhân dân”,…đã thu hút tối 

đa sự vào cuộc của cán 

bộ hội viên, góp phần tích 

cực xây dựng phong trào 

toàn dân bảo vệ an ninh Tổ 

quốc, nâng cao hiệu quả 

công tác phòng ngừa xã 

hội, giữ gìn an ninh trật tự 

trên địa bàn tỉnh.

Từ hiệu quả các công 

trình, mô hình, phần việc, 

phụ nữ Công an Hưng Yên 

ngày càng tỏa sáng và có 

nhiều cống hiến, đóng góp 

toàn diện trên mọi lĩnh vực 

công tác.Trong thành tích 

chung của lực lượng Công 

an toàn tỉnh không thể 

không kể đến những “bông 

hồng thép” trên mặt trận đấu 

tranh phòng chống tội phạm 

đầy cam go, nguy hiểm; 

những nữ Cảnh sát quản 

lý hành chính về trật tự xã 

hội, tạm gác lại tình riêng 

để ngày đêm căng mình 

làm nhiệm vụ thu nhận hồ 

sơ cấp căn cước công dân; 

những nữ quản giáo cảm 
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hóa phạm nhân bằng cả 

tấm lòng; những nữ chiến 

sỹ An ninh âm thầm bám 

sát địa bàn, kịp thời nắm 

tình hình, tham mưu xử lý 

những vụ việc phức tạp 

về an ninh nội bộ, an ninh 

trật tự trong các cơ quan, 

doanh nghiệp; những nữ 

cán bộ làm công tác tham 

mưu, tổng hợp, hậu cần tận 

tụy, là hậu phương vững 

chắc cho đồng đội yên tâm 

công tác.Vượt qua những 

trở ngại về giới, nhiều chị 

em xung phong về cơ sở, 

sẵn sàng đối mặt với những 

khó khăn, thách thức để rèn 

luyện, trải nghiệm bản thân 

trưởng thành hơn.

Qua 5 năm thực hiện 

các phong trào thi đua, 

trình độ của đội ngũ cán bộ 

chiến sỹ nữ không ngừng 

được nâng lên. Nhiều chị 

em đạt thành tích cao trong 

các cuộc thi tìm hiểu kiến 

thức do Ngành, tỉnh và 

Hội tổ chức. Ngày càng có 

nhiều cán bộ nữ được bổ 

nhiệm lãnh đạo, chỉ huy 

và đảm nhận những trọng 

trách của đơn vị. Hiện nay, 

tỷ lệ nữ tham gia cấp uỷ các 

cấp chiếm 19,3%; có 21,4% 

tổng số cán bộ nữ giữ chức 

vụ lãnh đạo, chỉ huy cấp 

phòng, đội công tác; 5 đồng 

chí có trình độ cao cấp lý 

luận chính trị đạt tỷ lệ 2,5%. 

Tổng kết phong trào thi đua 

“Vì An ninh Tổ quốc” hàng 

năm, 100% chị em hoàn 

thành nhiệm vụ chuyên môn; 

một số chị em nhiều năm liền 

đạt danh hiệu “Chiến sĩ thi 

đua cơ sở”. Năm năm qua, 

có 180  lượt tập thể, cá nhân 

cán bộ, hội viên được các 

cấp khen thưởng trên các 

lĩnh vực công tác. Có thể 

nói, ở bất kỳ vị trí công tác 

nào, phụ nữ Công an Hưng 

Yên cũng đều nỗ lực hoàn 

thành xuất sắc nhiệm vụ, 

xứng đáng với sự tin cậy 

của Đảng, sự yêu mến của 

nhân dân.

Giàu lòng nhân ái, 
chung sức cùng cộng 
đồng. Các cấp Hội phụ nữ 

Công an tỉnh Hưng Yên 

luôn tích cực, chủ động, 

sáng tạo tổ chức hàng trăm 

hoạt động “đền ơn đáp 

nghĩa”, san sẻ yêu thương 

bằng cái tâm trong sáng 

như: phụng dưỡng và hỗ 

trợ Mẹ Việt Nam anh hùng 

xây nhà mới; hỗ trợ xây 

mới 01 Mái ấm tình thương 

cho phụ nữ nghèo; khám 

cấp phát thuốc từ thiện, 

thăm tặng quà cho hàng 

ngàn gia đình có công với 

cách mạng, nạn nhân chất 

độc da cam; tặng quà, nhận 

bảo trợ, mở “Gian hàng 

quần áo tự chọn miễn phí”, 

“Nồi cháo nghĩa tình” cho 

bệnh nhân, người cao tuổi, 

phụ nữ, trẻ em có hoàn 

cảnh khó khăn, khuyết tật, 

mồ côi… với tổng số tiền 

gần 2 tỷ đồng.

Dịch Covid-19 và lũ 

lụt tại miền Trung vừa qua 

càng cho thấy tinh thần 

trách nhiệm và tấm lòng 

nhân ái của phụ nữ Công 

an Hưng Yên – một tập thể 

tiêu biểu trong công tác dân 

vận. Chị em đã cần mẫn 

sáng tạo tự tay làm 3 ngàn 

mũ kính ngăn giọt bắn; vận 

động các nguồn lực để hỗ 

trợ lực lượng tuyến đầu 

chống dịch; kết nối hỗ trợ 

tiêu thụ ổi, nhãn của nhân 

dân với thông điệp “Nâng 

niu giá trị nông sản Việt – 

Kết nối nông sản – San sẻ 
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Hội Phụ nữ
Công an tỉnh

yêu thương – Vượt qua đại 

dịch”. Với đồng bào miền 

Trung bị ảnh hưởng bởi 

bão lũ, các cấpHội đã tham 

gia phát động, xã hội hóa 

hàngchục tấn gạo, hàng 

ngàn đồ dùng, nhu yếu 

phẩm, thuốc, quần áo với 

tổng trị giá trên 300 triệu 

đồng, trực tiếp sắp xếp đồ 

và tham gia Đoàn công tác 

Công an Hưng Yên giúp đỡ 

nhân dân hai tỉnh Quảng 

Bình, Quảng Trị. Hoạt động 

Hội bằng cái tâm trong sáng 

và tấm lòng sẻ chia, các chị 

đang từng ngày, từng giờ 

tô thắm thêm hình ảnh đẹp 

về người phụ nữ Công an 

Hưng Yên “mẫu mực, vì 

nhân dân phục vụ”.

Đảm trách vai trò 

“người giữ lửa yêu thương” 

Đây cũng là một nội dung 

đột phá của các cấp Hội 

trong nhiệm kỳ qua. Hàng 

năm, Hội tổ chức nhiều 

chương trình hoạt động, 

sân chơi bổ ích như gặp 

mặt biểu dương gia đình 

Công an tiêu biểu, các 

cháu học sinh đạt thành 

tích, văn nghệ, thể thao, 

tọa đàm để tạo cơ hội giao 

lưu, gặp gỡ, trao đổi kinh 

nghiệm giữa các hội viên, 

gia đình, trẻ em; xây dựng 

“Quỹ tiết kiệm và vay vốn”, 

“Quỹ nghĩa tình đồng đội” 

để hỗ trợ, giúp đỡ chị em 

khắc phục phần nào khó 

khăn đột xuất trong tổ chức 

cuộc sống gia đình; thăm, 

tặng quà, bảo trợ cho các 

cháu là con cán bộ chiến 

sỹ có hoàn cảnh khó khăn, 

bệnh tật hiểm nghèo, đạt 

thành tích cao trong học 

tập…Các câu lạc bộ “Nữ 

công gia chánh”, “Hạnh 

phúc gia đình”, “Nuôi con 

khỏe, dạy con ngoan” có 

nhiều đổi mới, sáng tạo 

và là nơi hội viên chia sẻ 

kỹ năng tổ chức, xây dựng 

cuộc sống gia đình, chăm 

sóc, giáo dục con ngoan, 

khỏe, học tốt, thành đạt. 

Khi trở về với thiên chức 

làm vợ, làm mẹ, chị em 

càng nhận thức sâu sắc 

hơn giá trị của những phút 

giây được chăm chút cho 

tổ ấm, quây quần bên gia 

đình, chồng, con. Các chị 

- những nữ chiến sĩ được 

rèn luyện trong mình chất 

“thép”, không chỉ xông pha 

trên mặt trận phòng, chống 

tội phạm mà còn là những 

tấm gương điển hình  “giỏi 

việc nước, đảm việc nhà”.

Năm năm - một nhiệm 

kỳ nhìn lại kết quả của 

chặng đường bền bỉ chăm 

lo củng cố xây dựng tổ chức 

Hội, những thành quả mà 

các cấp Hội phụ nữ Công 

an Hưng Yên đạt được đã 

để lại nhiều dấu ấn đậm nét 

không chỉ trong cán bộ hội 

viên phụ nữ Công an toàn 

tỉnh mà cả trong lòng nhân 

dân: Một “Tập thể đoàn 

kết thống nhất, luôn trách 

nhiệm, chủ động, đổi mới, 

sáng tạo, khát khao cống 

hiến Vì An ninh Tổ quốc- Vì 

hạnh phúc Nhân dân”. Đây 

cũng là hành trang để Phụ 

nữ Công an Hưng Yên tiếp 

tục vững bước trên chặng 

đường mới, cùng lực lượng 

Công an toàn tỉnh hoàn 

thành xuất sắc nhiệm vụ 

công tác Công an.
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  Hiệu quả từ mô hình hỗ trợ phụ nữ khởi nghiệp chăn nuôi vịt lai Bơ

Xuất phát từ nhu cầu 
nguyện vọng của hội viên 
phụ nữ có ý tưởng khởi 
nghiệp, nắm bắt đặc điểm 
tình hình thực tế của 2 cơ 
sở: Xã Minh Hoàng, huyện 
Phù Cừ và xã Hưng Đạo, 
huyện Tiên Lữ là những địa 
phương có diện tích đất canh 
tác nông nghiệp và diện tích 
ao, hồ, sông ngòi còn nhiều 
nên đánh giá ban đầu đây 
sẽ là địa phương phù hợp 
để triển khai xây dựng mô 
hình chăn nuôi vịt lai Bơ theo 

hướng an toàn sinh học.
 Ngay từ những ngày 

đầu triển khai mô hình, Hội 
Liên hiệp phụ nữ tỉnh đã nhận 
được sự quan tâm phối hợp 
trong chỉ đạo của các cấp ủy, 
chính quyền địa phương; sự 
vào cuộc tích cực của Hội 
LHPN cấp huyện, cơ sở; đặc 
biệt là sự quyết tâm cao của 
các hộ được lựa chọn tham 
gia thực hiện mô hình. 

Với mục tiêu đặt ra là 
“Mô hình nhất định phải 
thành công” nên việc lựa 

chọn thời điểm triển khai 
phù hợp; rà soát, thẩm định, 
lựa chọn địa điểm và các 
hộ gia đình chăn nuôi, lựa 
chọn nhà cung cấp giống 
uy tín... đã được Hội Liên 
hiệp phụ nữ tỉnh phối hợp 
với Hội LHPN cấp huyện, 
cơ sở thực hiện rất kỹ. Sau 
khi thẩm định đầy đủ các 
điều kiện cần thiết của hộ 
chăn nuôi như: Chuẩn bị 
chuồng trại, vốn, kiến thức 
chăn nuôi,... ngày 18 tháng 
6 năm 2021 Hội Liên hiệp 
phụ nữ tỉnh đã tiến hành 
trao 2.000 con vịt giống lai 
Bơ 1 ngày tuổi cho cho 10 
hộ gia đình hội viên phụ nữ 
xã Minh Hoàng, huyện Phù 
Cừ và xã Hưng Đạo, huyện 
Tiên Lữ (mỗi cơ sở có 5 

hộ tham gia; mỗi hộ được 

hỗ trợ 200 con vịt giống 

và một phần thức ăn chăn 

nuôi). Trong thời gian triển 
khai mô hình, Hội Liên hiệp 

Nhằm hỗ trợ hội viên phụ nữ thực hiện hóa ý tưởng khởi nghiệp, nâng cao 
thu nhập, phát triển kinh tế gia đình góp phần vào thành công của Đề án “Hỗ trợ 
phụ nữ khởi nghiệp”, Ban Thường vụ Hội Liên hiệp phụ nữ tỉnh đã triển khai xây 
dựng mô hình hỗ trợ phụ nữ khởi nghiệp chăn nuôi vịt lai Bơ tại xã Minh Hoàng, 
huyện Phù Cừ và xã Hưng Đạo, huyện Tiên Lữ.
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phụ nữ tỉnh chỉ đạo Hội 
LHPN cấp huyện, cơ sở 
phối hợp với ngành chức 
năng thường xuyên theo 
dõi, kiểm tra giám sát quy 
trình chăn nuôi của các hộ, 
phản ánh thông tin về Hội 
Liên hiệp phụ nữ tỉnh để 
kịp thời tháo gỡ khó khăn, 
vướng mắc.

Trong quá trình chăn 
nuôi, các hộ tham gia mô 
hình đều áp dụng nghiêm 
ngặt quy trình chăn nuôi 
như: Chú trọng tới giai 
đoạn úm, khâu phòng bệnh 
bằng các loại vắc xin Dịch 
tả, Viêm gan… và đặc biệt 
phòng bệnh cúm gia cầm 
luôn được các hộ quan 
tâm tuyệt đối, việc cân đối 
khẩu phần ăn để đảm bảo 
đàn vịt phát triển tốt và 
không bị thất thoát thức 
ăn; chuồng nuôi đảm bảo 
thông thoáng, có mái che 
mưa che nắng, hàng ngày 
phải thường xuyên vệ sinh 
chuồng trại  sạch sẽ,  định 
kỳ 7-10 ngày tiến hành khử 
trùng bằng vôi bột, hoá 
chất trong chuồng nuôi và 
vườn tược xung quanh để 
vịt phát triển ổn định và 

đảm bảo vệ sinh phòng 
dịch bệnh môi trường. 

Sau 2 tháng chăn nuôi, 
đàn vịt của các hộ thích 
nghi tốt với môi trường địa 
phương, tăng trọng nhanh, 
mỗi con vịt đạt từ 2,5 kg 
đến 2,8 kg. Đặc biệt, đàn 
vịt của các hộ chăn nuôi 
được xuất bán vào dịp nhu 
cầu tiêu thụ của người tiêu 
dùng nhiều, giá bán trên 
thị trường tương đối cao 
(dao động từ 40.000đ đến 

42.000đ/kg) nên việc tìm 
đầu ra tiêu thụ sản phẩm 
rất thuận lợi. Sau khi trừ 
chi phí như thức ăn, thuốc 
thú y,...lợi nhuận trung bình 
thu được của mỗi hộ đạt 
từ 6 đến 8 triệu đồng. Điển 
hình như chị Nguyễn Thị 
Nhân, chị Vũ Việt Hồng tại 
xã Minh Hoàng, huyện Phù 
Cừ; chị Đào Thị Tâm tại xã 
Hưng Đạo, huyện Tiên Lữ.

Những hiệu quả của 
mô hình không chỉ mang 
lại giá trị kinh tế cho các 
hộ chăn nuôi mà còn có ý 
nghĩa về mặt xã hội như: 
Khơi dạy, lan tỏa phong 
trào phụ nữ khởi nghiệp, 
chị em phụ nữ mạnh dạn 

áp dụng chuyển giao KHKT 
mới vào sản xuất, chăn 
nuôi để cung cấp sản phẩm 
có chất lượng, đáp ứng yêu 
cầu thị trường và an toàn 
cho người tiêu dùng.

Thực tế cho thấy, đây 
là mô hình rất thiết thực, 
cần nhân rộng nhằm phát 
triển kinh tế gia đình, tạo 
sự ổn định trong chăn nuôi, 
phát huy tiềm năng sẵn có 
tại địa phương, góp phần 
giải quyết việc làm cho hội 
viên phụ nữ.

Mô hình hỗ trợ phụ nữ 
khởi nghiệp chăn nuôi vịt 
lai Bơ tại xã Minh Hoàng, 
huyện Phù Cừ và xã Hưng 
Đạo, huyện Tiên Lữ là một 
trong những mô hình hiệu 
quả của Hội Liên hiệp phụ 
nữ tỉnh đã triển khai trong 
năm 2021. Trong thời gian 
tới, Hội Liên hiệp phụ nữ 
tỉnh tiếp tục chỉ đạo các 
cấp Hội nhân rộng mô hình 
ra nhiều địa phương, góp 
phần nâng cao thu nhập 
cho các hộ chăn nuôi, cải 
thiện cuộc sống và giảm 
nghèo bền vững.

Ban KT-GĐ, XH
Hội LHPN tỉnh Hưng Yên
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 CHI HỘI PHỤ NỮ THÔN BÀN LỄ  
LÀM TỐT HOẠT ĐỘNG HỖ TRỢ PHỤ NỮ 

VÀ THAM GIA BẢO VỆ MÔI TRƯỜNG

Là thôn nhỏ trong xã, 
chi hội phụ nữ thôn Bàn 
Lễ có 92 hội viên. Trong 
những năm qua, chi hội 
đã luôn phát huy truyền 
thống đoàn kết, sáng tạo 
trong lao động sản xuất 
và tích cực vận động, hỗ 
trợ phụ nữ phát triển kinh 
tế, giảm nghèo bền vững 
và bảo vệ môi trường.

Dưới sự chỉ đạo trực 
tiếp của Ban Thường vụ 

Hội Liên hiệp phụ nữ xã 
và cấp ủy chi bộ thôn, 
hàng năm, chi hội đã 
tập trung vào công tác 
tuyên truyền, vận động 
hội viên tích cực tham 
gia vào các chương trình 
phát triển kinh tế trọng 
tâm của xã, mạnh dạn 
chuyển đổi cơ cấu cây 
trồng, vật nuôi. Đồng thời 
chủ động rà soát, nắm 
địa chỉ hộ nghèo do phụ 

nữ làm chủ hộ, xác định 
rõ nguyên nhân nghèo, 
phân công cán bộ hội, 
hội viên phụ nữ có biện 
pháp giúp đỡ. Coi trọng 
việc hướng dẫn các gia 
đình hộ nghèo, sử dụng 
đúng mục đích vốn vay 
để vươn lên thoát nghèo. 
Với cách tuyên truyền, 
vận động bền bỉ, dễ hiểu, 
dễ nhớ, chị em đã ngày 
càng chủ động hơn trong 
đầu tư phát triển kinh 
tế gia đình. Nhiều chị 
từ thiếu kiến thức trong 
trồng trọt, chăn nuôi, nay 
đã chủ động tham gia các 
lớp tập huấn chuyển giao 
khoa học kỹ thuật, học 
tập để có kiến thức áp 
dụng vào thực tế; nhiều 
chị từ chỗ thiếu vốn làm 
ăn, nay đã chủ động hơn 
trong việc tiếp cận với vốn 

Chi hội phụ nữ thôn Bàn Lễ, xã Vũ Xá, huyện Kim Động là một điểm sáng trong 
phong trào hỗ trợ phụ nữ và tham gia bảo vệ môi trường của Hội Liên hiệp phụ nữ 
xã Vũ Xá, huyện Kim Động.
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vay Ngân hàng để đầu tư 
mở rộng các mô hình. 
Điển hình trong phát triển 
kinh tế là mô hình trang 
trại trồng cây ăn quả kết 
hợp nuôi gà, vịt, cá của 
chị Đỗ Thị Hoa cho thu 
nhập từ 150 – 200 triệu 
đồng/năm; mô hình chăn 
nuôi lợn nái, lợn thịt, gà 
của chị Trần Thị Huệ cho 
thu nhập từ 100-150 triệu 
đồng/năm.

Để giúp phụ nữ phát 
triển kinh tế, chi Hội đã 
phối hợp với Ngân hàng 
chính sách xã hội huyện 
tín chấp ủy thác cho 18 
hội viên vay vốn với số 
tiền trên trên 1,2 tỷ đồng.

Bên cạnh đó, chi Hội 
đã tuyên truyền vận động 
hội viên phụ nữ hưởng 
ứng phong trào thi đua 
“Phụ nữ thực hành tiết 
kiệm, làm theo lời Bác, 
giúp nhau giảm nghèo 
bền vững”. Đến nay, đã có 
100% hội viên tham gia tiết 
kiệm được 46 triệu đồng 
tạo nguồn vốn tại chỗ giúp 
02 hội viên nghèo vay để 
phát triển kinh tế. Kết quả 
trong nhiệm kỳ qua, chi hội 

đã giúp được 5 hội viên 
thoát nghèo.

Từ  năm 2018  đến 
nay, chi hội xây dựng 
mô hình “Lá lành đùm lá 
rách” để giúp đỡ những 
hội viên có hoàn cảnh 
đặc biệt khó khăn tại 
chi hội. Phát huy truyền 
thống tương thân tương 
ái của dân tộc, chi hội đã 
tuyên truyền, vận động 
hội viên tích cực tham 
gia mô hình. Kết quả 
đã vận động được 18,5 
triệu đồng tặng cho 9 chị 
có hoàn cảnh đặc biệt 
khó khăn.

Bên cạnh đó, chi 
hội còn thường xuyên 
tổ chức thăm, tặng quà 
cho các gia đình chính 
sách, các cháu thiếu nhi 
và tích cực hưởng ứng 
các cuộc vận động do 
Hội cấp trên phát động. 
Trong đợt ủng hộ đồng 
bào miền Trung khắc 
phục hậu quả mưa lũ, 
chi hội phụ nữ thôn cũng 
vận động và tiếp nhận 
được hàng trăm bộ 
quần áo cũ, 12 thùng mì 
tôm, 50 kg gạo kịp thời 

chuyển tới các hộ dân 
bị ảnh hưởng do mưa 
lũ. Tặng quà 4 hội viên 
khó khăn bị ảnh hưởng 
bởi dịch Covid-19 trị giá 
1.200.000 đồng. 

Song song với tập 
trung giúp hội viên phát 
triển kinh tế, chi hội còn 
chú trọng tuyên truyền 
nâng cao ý thức và trách 
nhiệm của hội viên phụ 
nữ trong công tác bảo 
vệ môi trường với những 
việc làm thiết thực như: 
phát động hội viên phụ 
nữ phân loại rác tại nhà, 
thu gom, xử lý đúng nơi 
quy định; tặng làn nhựa 
cho 100% hội viên để 
hạn chế sử dụng túi 
nilon; thực hiện sản xuất 
và tiêu dùng thực phẩm 
sạch, tham gia trồng và 
chăm sóc hoa và cây 
xanh; vận động hội viên 
phụ nữ tham gia ra quân 
làm vệ sinh môi trường 
vào ngày chủ nhật giữa 
tháng đã thu hút thu hút 
đông đảo chị em tham 
gia từ đó góp phần tôn 
tạo cảnh quan, bảo vệ 
môi trường.
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ĐIỂM SÁNG TỪ MÔ HÌNH CÂU LẠC BỘ HẠNH PHÚC GIA ĐÌNH 
CỦA HỘI PHỤ NỮ CÔNG AN TỈNH

Để hội viên hiểu rõ 
mục đích, ý nghĩa, nâng 
cao nhận thức và thay 
đổi hành vi về phân loại 
và xử lý rác thải sinh hoạt 
tại hộ gia đình, chi hội đã 
tổ chức tuyên truyền, 
cử cán bộ chi hội đến 
hướng dẫn từng hộ gia 
đình được phát thùng xử 
lý rác, các hộ gia đình hội 
viên có vườn thực hiện 
đào hố và gói men vi sinh 
để thực hiện phân loại 
và xử lý rác hữu cơ ngay 
tại hộ gia đình; Thường 
xuyên kiểm tra đôn đốc 
và đến gặp gỡ vận động 
hộ gia đình chưa thực 
hiện tốt việc thu gom rác 
và để rác sai quy định 
làm cam kết thực hiện 
đúng quy định. Kết quả 
đến nay đã có 45/45 hộ 
gia đình sử dụng thùng 
thực hiện phân loại và xử 
lý rác thải sinh hoạt tại hộ 
gia đình có hiệu quả và 
100% hộ gia đình trong 
chi hội thực hiện tốt việc 
thu gom và để rác đúng 
nơi quy định góp phần 
bảo vệ môi trường sạch 

đẹp. Chi hội đã gắn được 
01 biển đoạn đường phụ 
nữ tự quản về công tác 
vệ sinh môi trường. 

Bên cạnh đó, mô 
hình đường hoa được 
coi là điểm nhấn trong 
công tác bảo vệ môi 
trường của chi hội. 
Hưởng ứng phong trào 
trồng đường hoa phụ nữ, 
chi hội đã nghiên cứu 
cách trồng, chăm sóc 
các giống hoa phù hợp 
với địa bàn thôn. Mỗi 
người một việc, người 
trồng hoa, người dọn vệ 
sinh… đã tạo nên  tuyến 
đường hoa dài 500m đủ 
sắc màu, làm đẹp cảnh 
quan môi trường.

Ngoài ra, mô hình 
làm sạch đồng ruộng 
được chi hội triển khai 
có hiệu quả. Chi hội đã 
tuyên truyền vận động 
hội viên thu gom vỏ thuốc 
bảo vệ thực vật đã dùng 
để vào nơi quy định trên 
những cánh đồng. Thông 
qua những hoạt động này 
góp phần hình thành thói 
quen của chị em trong 

thôn mỗi khi phun thuốc 
đều gom vỏ bao bì đựng 
thuốc bảo vệ thực vật 
đưa về nơi quy định. Vì 
vậy không có hiện tượng 
vứt rác  bừa bãi trên 
những mương, máng.

Những hoạt động vệ 
sinh môi trường của Chi 
hội thôn Bàn Lễ bước 
đầu đã tạo ra những hiệu 
ứng tích cực trong công 
tác bảo vệ môi trường, 
có sức lan tỏa trên địa 
bàn thôn, xã, góp phần 
đưa xã Vũ Xá hoàn thành 
xây dựng nông thôn mới 
vào năm 2019. Với nhiều 
cách làm mạnh dạn, 
sáng tạo trong hỗ trợ phụ 
nữ, chi hội thôn Bàn Lễ 
đã thực sự là chỗ dựa 
tin cậy của chị em trong 
thôn và giúp đỡ nhiều 
phụ nữ vươn lên trong 
cuộc sống, là điểm sáng 
trong phong trào phụ nữ 
xã Vũ Xá.

				  

		

Hội LHPN 
huyện Kim Động
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 MỘT SỐ HOẠT ĐỘNG TRỌNG TÂM QUÝ IV NĂM 2021

- Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động hội viên phụ nữ và cộng 

đồng thực hiện nghiêm các biện pháp phòng, chống dịch bệnh Covid-19. Tăng 

cường công tác xã hội hóa hỗ trợ các gia đình khó khăn, các khu vực cách ly của 

tỉnh trong công tác phòng chống dịch bệnh.

- Tổ chức Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh Hưng Yên lần thứ XVI, nhiệm kỳ 

2021-2026. Tổ chức các hoạt động tuyên truyền, chào mừng trước, trong và 

sau Đại hội.

- Tiếp tục tuyên truyền, vận động xây dựng công trình chào mừng Đại hội phụ 

nữ các cấp: Thẩm định, hỗ trợ khởi công xây nhà Mái ấm tình thương cho hội 

viên phụ nữ nghèo có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn. 

- Tiếp tục tổ chức các hoạt động thực hiện Đề án “Tuyên truyền, giáo dục, 

vận động, hỗ trợ phụ nữ tham gia giải quyết một số vấn đề xã hội liên quan 

đến phụ nữ giai đoạn 2017-2027”, Đề án “Hỗ trợ phụ nữ khởi nghiệp giai đoạn 

2017-2025” năm 2021.

- Tổ chức kiểm tra, đánh giá phong trào phụ nữ và hoạt động Hội, hoạt động 

ủy thác cho vay vốn ngân hàng Chính sách xã hội tại các huyện, thị xã, thành 

phố năm 2021. 

- Thực hiện giám sát việc thực hiện công tác phòng, chống bạo lực gia đình 

trên địa bàn tỉnh Hưng Yên năm 2021; giám sát việc thực hiện các chính sách 

hỗ trợ người lao động và người sử dụng lao động gặp khó khăn do đại dịch 

Covid - 19 trên địa bàn tỉnh.

- Tổ chức Hội nghị tổng kết công tác Hội và phong trào phụ nữ năm 2021.

- Tổ chức các lớp tập huấn nghiệp vụ công tác Hội cho cán bộ Hội các cấp 

- Tiếp tục hỗ trợ tiêu thụ một số nông sản cho người dân hưởng ứng chương 

trình  “Nâng niu giá trị nông sản Việt - Kết nối nông sản - San sẻ yêu thương - Vượt qua 

đại dịch” của Trung ương Hội Liên hiệp phụ nữ Việt Nam.
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Trong bối cảnh dịch 

bệnh Covid -19 lây lan 

nhanh và diễn biến phức 

tạp. Bên cạnh các biện 

pháp dự phòng lây nhiễm 

theo khuyến cáo của Bộ 

Y tế và Tổ chức Y tế Thế 

giới, việc đảm bảo chế độ 

dinh dưỡng đầy đủ và duy 

trì một lối sống tích cực, 

lành mạnh đóng vai trò 

hết sức quan trọng giúp 

nâng cao miễn dịch và 

phòng chống dịch bệnh. 

Bản tin phụ nữ Hưng Yên 

giới thiệu cán bộ hội viên 

phụ nữ chế độ dinh dưỡng 

giúp các gia đình nâng cao 

hệ miễn dịch, giúp phòng 

chống dịch bệnh trong giai 

đoạn hiện nay.

Trong bữa ăn hàng 

ngày mỗi gia đình cần đảm 

bảo ăn đủ 3 bữa chính 

(sáng - trưa - tối), không 

bỏ bữa, ngoài ra ăn thêm 

bữa phụ gồm các thực 

phẩm: chế phẩm từ sữa, 

hoa quả, hạt ngũ cốc,…. 

Đối với người già, phụ 

nữ mang thai, trẻ em có 

thể sử dụng thêm các loại 

đa vi chất  như: viên vitamin, 

khoáng chất, dầu cá,…theo 

tư vấn của bác sĩ.

Việc cân bằng dinh 

dưỡng trong mỗi bữa ăn 

vô cùng quan trọng, chính 

là chìa khóa để tăng sức 

đề kháng. Công thức dinh 

dưỡng 4-5-1 của Viện dinh 

dưỡng Quốc gia đã được 

VĂN HÓA, ĐỜI SỐNG

Dinh dưỡng gia đình hỗ trợ phòng ngừa Covid-19
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Văn phòng - Tổ chức,
Hội LHPN tỉnh

Bộ Y tế khuyến khích người 

dân áp dụng là một trong 

những biện pháp hiệu quả 

để nâng cao để kháng, 

phòng chống dịch bệnh mà 

chị em có thể tham khảo.

1. Chế độ ăn cân đối 

4 yếu tố: Cân đối giữa 

3 nhóm chất sinh năng 

lượng; cân đối về protein 

(giữa đạm động vật và thực 

vật); cân đối về lipid (giữa 

lipid động vật và lipid thực 

vật); cân đối về vitamin và 

khoáng chất.

2. Bữa ăn cần phải 

đảm bảo 5/8 nhóm 

thực phẩm

- Nhóm lương thực 

(gạo, mì) là thức ăn cơ bản 

và cũng là nguồn cung cấp 

năng lượng chủ yếu cho 

cơ thể.

- Nhóm các loại hạt 

(đậu, đỗ, vừng, lạc…) cung 

cấp chất đạm thực vật cho 

cơ thể; nhóm sữa và các 

sản phẩm từ sữa là nguồn 

cung cấp chất đạm động 

vật và canxi quan trọng cho 

cơ thể.

- Nhóm thịt các loại, 

cá, hải sản cung cấp chất 

đạm động vật, đặc biệt 

các axít amin cần thiết mà 

cơ thể không tự tổng hợp 

được; nhóm trứng và các 

sản phẩm của trứng chứa 

nhiều chất dinh dưỡng quý 

cho cơ thể.

- Nhóm củ quả màu 

vàng, da cam, màu đỏ (cà 

rốt, bí ngô, gấc, cà chua) 

hoặc rau tươi có màu xanh 

thẫm (súp lơ, rau cải, rau 

ngót…) cung cấp vitamin 

và chất khoáng chủ yếu 

cho cơ thể. Loại rau càng 

sẫm màu càng có giá trị 

dinh dưỡng với cơ thể.

- Nhóm rau củ quả 

khác (su hào, củ cải...) cung 

cấp vitamin, chất khoáng và 

chất xơ. Và nhóm dầu ăn, 

mỡ các loại là nguồn cung 

cấp năng lượng và các axít 

béo cần thiết cho cơ thể.

3. Dinh dưỡng một 

ngày phải cân đối, an 

toàn. Một bữa ăn hoặc 

dinh dưỡng trong một ngày 

kết hợp hài hòa, đa dạng 

giữa các nhóm thực phẩm. 

Ngoài ra trong các bữa ăn 

hàng ngày còn có thể bổ 

sung các loại rau, củ, gia 

vị có tính kháng khuẩn cao: 

hành, tỏi, gừng, sả, chanh 

và các loại rau thơm chứa 

nhiều tinh dầu: rau húng, 

kinh giới, tía tô...). Cần thực 

hiện uống đủ từ 1,5 – 2 lít 

nước mỗi ngày, đặc biệt 

là nước ấm, nước ép hoa 

quả. Hạn chế ăn đồ chiên 

rán, đồ ăn nhanh, nước 

uống có ga, rượu bia; 

đảm bảo vệ sinh an toàn 

thực phẩm, thực hiện 

đúng nguyên tắc ăn chín, 

uống sôi để cơ thể luôn 

khỏe mạnh.

Để đảm bảo phòng 

chống dịch hiệu quả ngoài 

cân bằng dinh dưỡng, mỗi 

gia đình cán bộ, hội viên 

cần nêu cao ý thức trách 

nhiệm, thực hiện tốt thông 

điệp 5K, các khuyến cáo 

của Bộ Y tế, các văn bản 

chỉ đạo, hướng dẫn của 

TW, của tỉnh để cùng cả 

nước chiến thắng đại dịch.

Ban Tuyên giáo - Chính sách
 Hội LHPN tỉnh
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Thơ
THỰC HIỆN 5K CỘNG VẮC - XIN

5K cộng với vắc- xin
Tổng kết chiến lược - niềm tin lúc này!

Nhân loại đoàn kết, chung tay
Việt Nam quyết thắng, dịch này phải tan

Vắc - xin phòng chống lây lan,
Vắc - xin giảm bệnh, an toàn cho ta

Vắc - xin cộng với 5k,
Quy trình hoàn thiện - đó là hướng đi

Việt Nam nghiên cứu khả thi
Có vắc - xin mới, hướng đi lâu dài

Việt Nam không bỏ sót ai
Dịch tan xây dựng, tương lai huy hoàng

Chiến dịch tiêm chủng sẵn sàng,
Các khâu làm tốt, vẻ vang góp phần

Quyền lợi, nghĩa vụ công dân
Đảng và Nhà nước, ân cần chăm lo.

                                      Vũ Văn Sỉnh
Đội 12 - Duyệt Lễ - Minh Tân

Phù Cừ - Hưng Yên


